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ความเป็นมา

	 ในโอกาสที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงมี

พระชนมายุครบ ๖๐ พรรษา เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๕๘ สำ�นักงานเลขาธิการคุรุสภา ร่วมกับผู้ปฏิบัติงานด้านการศึกษา 

ได้ขอพระราชทานพระราชานุญาตจัดตั้งรางวัลระดับนานาชาติเพื่อเฉลิมพระเกียรติพระปรีชาด้านการศึกษา 

ที่ทรงอุทิศพระองค์เพ่ือเสริมสร้างการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชนในระดับต่าง ๆ มาโดยตลอด โดยเฉพาะเด็ก เยาวชน 

ผู้ด้อยโอกาสในท้องถิ่นห่างไกลทั่วประเทศ พระองค์ทรงเปี่ยมด้วยคุณลักษณะสำ�คัญของความเป็นครู ๔ ประการ 

ได้แก่ ความรอบรู้ การสอนดี ความมีจรรยาบรรณ และมุ่งมั่นพัฒนา ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทาน

พระราชานุญาตต้ังนามรางวัลว่า “รางวัลเจ้าฟ้ามหาจักรี” (Princess Maha Chakri Award) และมีพระราชานุญาต

ให้จัดตั้ง “มูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี” เพื่อเป็นองค์กรหลักในการวางแผนดำ�เนินการและพิจารณารางวัล

โดยมีสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารีเป็นประธานกิตติมศักดิ์ 

โดยมี ดร.กฤษณพงศ์ กีรติกร เป็นประธานกรรมการมูลนิธ ิ รองประธานกรรมการมูลนิธิ ประกอบด้วย 

รศ.ดร.คุณหญิง สุมณฑา พรหมบุญ และศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.ไพฑูรย์ สินลารัตน์ กรรมการมูลนิธิ ประกอบด้วย 

ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาและสังคมจำ�นวนหนึ่ง สำ�หรับกรรมการโดยตำ�แหน่ง ได้แก่ ปลัดกระทรวงมหาดไทย 

ปลัดกระทรวงการต่างประเทศ ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปลัดกรุงเทพมหานคร ผู้อำ�นวยการสำ�นักงบประมาณ 

และผู้จัดการกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา มีเลขาธิการคุรุสภาเป็นเลขาธิการมูลนิธิ
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	 รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี เป็นรางวัลเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติครูผู้มีผลงานดีเด่น และสร้างคุณประโยชน์

ต่อการศึกษาในประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ รวม ๑๑ ประเทศ (บรูไนดารุสซาลาม 

อินโดนีเซีย กัมพูชา สปป.ลาว มาเลเซีย พม่า ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ ติมอร์-เลสเต เวียดนาม และไทย) ประเทศละ 

๑ คน รวม ๑๑ รางวัล ซึ่งจะดำ�เนินการคัดเลือกทุก ๆ ๒ ปี โดยคณะกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

จะเสนอกรอบความคิดและคุณลักษณะเฉพาะของครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

ไปยังกระทรวงศึกษาธิการทั ้ง ๑๑ ประเทศ ส่วนกำ�หนดวิธีการสรรหาและคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้า

มหาจักรีให้ขึ้นกับดุลพินิจของแต่ละประเทศ

	 พิธีพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ได้จัดขึ้นแล้ว ๔ ครั้ง ดังนี้

        	 ครั้งที่ ๑ เมื่อวันที่ ๒ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ ณ กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย 

        	 ครั้งที่ ๒ เมื่อวันที่ ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ ณ กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย

	 ครั้งที่ ๓ เมื่อวันที่ ๑๕ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ ณ กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย

	 ครั้งที่ ๔ เมื่อวันที่ ๒๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ณ กรุงเทพมหานคร และจังหวัดพังงา ประเทศไทย พร้อมทั้ง

	 จัดพิธีพระราชทานรางวัลคู่ขนานกับต่างประเทศด้วยการออนไลน์

การสรรหาและการคัดเลือกในประเทศไทย

	 การสรรหาและการคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ในประเทศไทย คณะกรรมการมูลนิธิรางวัล 

สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี จะกำ�หนดวิธีสรรหาและคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี โดยให้มีคณะกรรมการ

คัดเลือกระดับจังหวัดซึ ่งแต่งตั ้งโดยผู ้ว่าราชการจังหวัด และคณะกรรมการกรุงเทพมหานคร ซึ่งแต่งตั้งโดย

ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครชุดหน่ึง และปลัดกระทรวงศึกษาธิการชุดหน่ึง มีบทบาทและทำ�หน้าท่ีดำ�เนินงานคัดเลือก

ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีในระดับจังหวัดตามที่กำ�หนดไว้ในประกาศนี้

	 ทั้งนี้ การดำ�เนินการแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดมีคำ�สั่งแต่งตั้ง 

ให้แล้วเสร็จตามที่ได้กำ�หนดไว้ในปฏิทินการดำ�เนินงาน 
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ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖

(ประเทศไทย)
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	 เพื่อให้การสรรหาและคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ประเทศไทย) 

ดำ�เนินไปด้วยความเรียบร้อย มูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี จึงกำ�หนดการสรรหาและคัดเลือกครูรางวัล

สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ไว้ ดังต่อไปนี้

	 ขอ้ ๑ ในประกาศนี้

	 “คณะกรรมการวิชาการ” หมายถึง คณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยประธานกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จ

เจ้าฟ้ามหาจักรี มีบทบาทหน้าที่ให้ความเห็นชอบรายชื่อครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี 

ที่เสนอโดยคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด และองค์กรภาครัฐและภาคเอกชน 

	 “คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง” หมายถึง คณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล

สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ในส่วนกลาง ซึ่งแต่งตั้งโดยประธานกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

	 “คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด” หมายถึง คณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทาน

รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ในระดับจังหวัด ซึ่งแต่งตั้งโดยผู้ว่าราชการจังหวัด ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร หรือ

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แล้วแต่กรณี

 	 “การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน” หมายถึง การศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา 

หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

	 “สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” หมายถึง สถานศึกษาซึ่งจัดการศึกษาในระดับขั้นพื้นฐานทุกสังกัด

	 “ผู ้เร ียนในวัยการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน” หมายถึง ผู ้เร ียนที ่ม ีอายุระหว่าง ๓ - ๒๕ ปี และเรียน

อยู่ในการศึกษาขั้นพื้นฐาน

	 “จังหวัด” หมายถึง จังหวัดทั้ง ๗๖ จังหวัด และกรุงเทพมหานคร
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	 ข้อ ๒ ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะ ดังน้ี

		  ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป

	 	       (๑) มีสัญชาติไทย และมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย

	 	       (๒) ปฏิบัติหน้าที่อย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้

	 	       	 ๑) เป็น หรือเคยเป็นครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในสถานศึกษาของรัฐ เอกชน 

หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	 	       	 ๒) เป็น หรือเคยเป็นครูนอกสถานศึกษาที่สอนผู้เรียนในวัยการศึกษาขั้นพื้นฐาน

	 	       (๓) มีประสบการณ์ปฏิบัติงานสอนอย่างต่อเนื่องมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๑๕ ปี นับถึงวัน

ท่ีออกประกาศนี้ ในกรณีที่เป็นผู้บริหารสถานศึกษาต้องมีชั่วโมงสอนในรายวิชาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

อย่างต่อเนื่อง

         ทั้งนี้ สามารถนับเวลาที่เคยทำ�การสอนผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้งในและนอกระบบการศึกษา

ได้อย่างต่อเนื่อง 

	 	       (๔) ปฏิบัติงานสอนต่อเนื่องจนถึงวันประกาศผลการพิจารณาตัดสินตามข้อ ๘.๓ 

	 	       (๕) ไม่เป็นครูสอนพิเศษเป็นอาชีพหลัก 

                    ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะ 

                          คุณสมบัติเฉพาะและแนวทางการพิจารณา มีดังนี้

		        (๑) เป็นผู้สร้างการเปลี่ยนแปลงในชีวิตลูกศิษย์

คุณสมบัติเฉพาะ แนวทางการพิจารณา

๑. เป็นผู้สร้างการเปลี่ยนแปลงในชีวิตลูกศิษย์
                  สร้างแรงบันดาลใจและจัดการเรียนรู้
ให้ลูกศิษย์มีความเจริญก้าวหน้าและความสำ�เร็จ
ในชีวิต มีความอุตสาหะในการปฏิบัติภารกิจ
ความเป็นครูมาโดยตลอดด้วยจิตวิญญาณความ
เป็นครู และเป็นแบบอย่างที่ดี ด้านคุณธรรม
จริยธรรม มีลูกศิษย์ที ่ประสบความสำ�เร็จใน
หลากหลายแวดวงอาชีพกล่าวยกย่องถึงคุณงาม
ความดี 

๑. เป็นผู้สร้างการเปลี่ยนแปลงในชีวิตลูกศิษย์
พิจารณาจากข้อมูลเชิงประจักษใ์นประเด็นต่อไปนี้

ลักษณะการสอนและการจัดการเรียนรู้ของครู 
สามารถนำ�ไปสู่การเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
การเรียนรู้และคุณภาพชีวิตของลูกศิษย์ให้ดีขึ้น
อย่างชัดเจน โดยปฏิบัติต่อลูกศิษย์ทุกคนอย่าง
สมํ่าเสมอตลอดชีวิตความเป็นครู
ผลการสอนและการจัดการเรียนรู้ทำ�ให้ส่งผล
ให้ลูกศิษย์ประสบความสำ�เร็จ ท้ังในด้านการเรียน
การอาชีพ และการดำ�เนินชีวิต อันเป็นท่ีประจักษ์
มีจิตวิญญาณความเป็นครู รักและศรัทธาใน
วิชาชีพครู มีความรัก ความเมตตา เอาใจใส่
ช่วยเหลือ ส่งเสริมให้กำ�ลังใจแก่ลูกศิษย์โดย
เสมอมา อบรม ฝึกฝน สร้างเสริมความรู้ ทักษะ 
และนิสัยท่ีดีงามแก่ลูกศิษย์อย่างเต็มความ
สามารถ เน้นผลสัมฤทธ์ิท่ีเกิดข้ึนกับลูกศิษย์อย่าง
ถ้วนหน้า

(๑)

(๒)

(๓)
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การสรรหา

	 ข้อ ๓ ให้องค์กรและบุคคลดังต่อไปนี้ เป็นผู้สรรหาและเสนอชื่อครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล

สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

	 	 ๓.๑ องค์กรภาครัฐและภาคเอกชน ตามท่ีกำ�หนดในเอกสารแนบท้ายประกาศน้ี เป็นผู้สรรหาครู 

ซึ่งมีคุณสมบัติตามข้อ ๒ และเป็นผู้เคยได้รับรางวัลจากองค์กรนั้น โดยเสนอต่อคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง 

องค์กรละ ๑ คน

	 	 ๓.๒  สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เป็นผู้สรรหาและเสนอชื่อครูในสังกัด หรือครูที่ปฏิบัติงานร่วมกับสถานศึกษาของตนอยู่ในปัจจุบัน ซึ่งมีคุณสมบัติ 

ตามข้อ ๒

คุณสมบัติเฉพาะ

คุณสมบัติเฉพาะ

แนวทางการพิจารณา

แนวทางการพิจารณา

๒. เป็นผู้มีคุณูปการต่อการศึกษา
          ปฏิบัติงานสอนหรือการจัดการเรียนรู้ด้วย
แนวทางที่ถูกต้อง เหมาะสม ค้นคว้า พัฒนาการ
สอนหรือการเรียนรู้ด้วยความทุ่มเทเสียสละ มีความ
แตกฉานท้ังในเน้ือหาและวิธีการจัดการเรียนรู้ใน
ส่วนที่รับผิดชอบ เป็นแบบอย่างของความสำ�เร็จ
ได้อย่างกว้างขวาง

๒. เป็นผู้มีคุณูปการต่อการศึกษา
พิจารณาจากข้อมูลเชิงประจักษ์ในประเด็นต่อไปน้ี

ปฏิบัติงานสอนหรือจัดการเรียนรู้ด้วยความทุ่มเท 
เสียสละ ไม่ย่อท้อต่อข้อจำ�กัดและความยากลำ�บาก
ศึกษาค้นคว้า พัฒนาการสอนหรือจัดการเรียนรู้                     
ในส่วนท่ีรับผิดชอบ และนำ�ไปปฏิบัติได้จริง
มีความแตกฉาน ท้ังในเน้ือหา ความรู้ มีองค์ความรู้ 
นวัตกรรม หรือผลงานท่ีมีคุณภาพ สามารถนำ�ไป
เผยแพร่ในระดับประเทศหรือระดับนานาชาติ
มีผลงานที่ได้รับการยอมรับ เป็นแบบอย่างแก่
เพ่ือนครู สามารถนำ�ไปปฏิบัติได้จริง และขยายผล
ได้อย่างกว้างขวาง

(๑)

(๒)

(๓)

(๔)

(๔)

(๕)

มีพฤติกรรมที่ดีงาม ทั้งกาย วาจา ใจ ประพฤติ
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ลูกศิษย์และ
เพื่อนครู
ได้รับการยกย่องจากลูกศิษย์และผู้ท่ีเก่ียวข้อง 
เช่น ผู้บังคับบัญชาในอดีตและปัจจุบัน เพ่ือนครู 
ผู้ปกครอง และผู้นำ�ชุมชน เป็นต้น

		        (๒) เป็นผู้มีคุณูปการต่อการศึกษา
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	 	      การเสนอชื่อ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งเสนอได้ ๑ คน โดยเสนอต่อคณะกรรมการคัดเลือก

ระดับจังหวัด ณ จังหวัดที่ครูผู้รับการเสนอชื่อปฏิบัติงานอยู่ในปัจจุบัน

	 	 ๓.๓ สมาคม มูลนิธิ และองค์กร ซึ ่งมีฐานะเป็นนิติบุคคลและมีภารกิจส่งเสริมการเรียนรู้

เป็นผู้สรรหาและเสนอชื่อครูในสังกัด หรือครูที่ปฏิบัติงานร่วมกับองค์กรของตนซึ่งมีคุณสมบัติ ตามข้อ ๒

	 	        การเสนอชื่อ ให้เสนอได้องค์กรละ ๑ คน โดยเสนอต่อคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด 

ณ จังหวัดที่ครูผู้รับการเสนอชื่อปฏิบัติงานอยู่ในปัจจุบัน

	 	         สิทธิการเสนอชื่อครูเข้ารับการคัดเลือกในข้อนี้ ไม่รวมถึง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

สมาคม และมูลนิธิ ที ่จัดตั ้งขึ ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อส่งเสริมสนับสนุนครูหรือกิจการของสถานศึกษาใด

เป็นการเฉพาะ

	 	 ๓.๔ ลูกศิษย์ที่เป็นศิษย์เก่า มีอายุไม่น้อยกว่า ๒๕ ปี เสนอชื่อครูซึ่งมีคุณสมบัติตามข้อ ๒ และ

เป็นผู้ที่เคยสอนตนมาก่อน

	 	        การเสนอชื่อ ให้ลูกศิษย์ ๑ คนมีสิทธิเสนอชื่อครูได้เพียง ๑ คน โดยเสนอต่อคณะกรรมการ

คัดเลือกระดับจังหวัด ณ จังหวัดที่ครูผู้รับการเสนอชื่อปฏิบัติงานอยู่ในปัจจุบัน

	 	 ๓.๕ คณาจารย์ในระดับอุดมศึกษา ซึ่งเคยเป็นผู้สอน เสนอชื่อครูซึ่งมีคุณสมบัติตามข้อ ๒ 

	 	      การเสนอชื่อ ให้อาจารย์สถาบันอุดมศึกษารวมกันไม่น้อยกว่า ๓ คน มีสิทธิเสนอชื่อลูกศิษย์ 

ได้ ๑ คน โดยเสนอต่อคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด ณ จังหวัดที่ครูผู้รับการเสนอชื่อปฏิบัติงานอยู่ในปัจจุบัน

	 	 ๓.๖ การสรรหาตาม ข้อ ๓.๒, ข้อ ๓.๓, ข้อ ๓.๔ และ ข้อ ๓.๕ สำ�หรับในกรุงเทพมหานคร ให้ถือ

ปฏิบัติดังนี้

	 	       ๑)	 ครูในสังกัดกรุงเทพมหานคร หรือครูที่เคยสังกัดกรุงเทพมหานคร ให้เสนอชื่อไปยัง

คณะกรรมการคัดเลือกในส่วนของกรุงเทพมหานครที่แต่งตั้งโดยผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร

	 	       ๒) 	ครูในสงักัดกระทรวงศึกษาธิการที่ปฏิบัติงานในกรุงเทพมหานคร ครูนอกสถานศึกษา และ

ครูอ่ืน ๆ ให้เสนอช่ือไปยังคณะกรรมการคัดเลือกในส่วนของกรุงเทพมหานครท่ีแต่งต้ังโดยปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

	 ข้อ ๔ ครูผู้ได้รับรางวัลคุณากร ครูยิ่งคุณ และครูขวัญศิษย์ มีสิทธิ์ได้รับการเสนอชื่อได้อีก ๑ ครั้ง หลังจาก

ได้รับรางวัลคุณากร ครูยิ่งคุณ และครูขวัญศิษย์ มาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๕ ปี 

	 ขอ้ ๕ กรณีครูรางวัลคุณากร ครูยิ่งคุณ และครูขวัญศิษย์ ที่ได้รับการเสนอชื่อ ให้คณะกรรมการคัดเลือก

ระดับจังหวัดดำ�เนินการพิจารณาคุณสมบัติตามข้อ ๒

	 ข้อ ๖ การเสนอชื่อครูเข้ารับการคัดเลือกให้ใช้แบบเสนอชื่อตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้

	 ข้อ ๗ การเสนอชื่อเกินจำ�นวนที่กำ�หนด ให้ถือว่าการเสนอชื่อทั้งหมดเป็นโมฆะ
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การคัดเลือก

	 ข้อ ๘  การคัดเลือกมี ๓ ขั้นตอน ดังนี้

		  ๘.๑ ขั้นตอนที่ ๑ : การคัดเลือกระดับจังหวัด และการคัดเลือกโดยองค์กรภาครัฐและภาค

เอกชนตามข้อ ๓.๑ แบ่งเป็น ๒ กลุ่ม ได้แก่

	 	       ๘.๑.๑ การคัดเลือกระดับจังหวัด

	 	 	     (๑) คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด พิจารณาและคัดเลือกครูท่ีได้รับการเสนอชื่อ

ตามข้อ ๓.๒ ข้อ ๓.๓ ข้อ ๓.๔ ข้อ ๓.๕ และ ข้อ ๓.๖  โดยพิจารณาจากข้อมูลที่ปรากฏในแบบเสนอชื่อ และเอกสาร

หลักฐานที่จัดส่งมาพร้อมกับแบบเสนอชื่อ รวมทั้งข้อมูลอื่นๆ ที่คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัดรวบรวมได ้

ด้วยวิธีต่างๆ และให้คัดเลือกไว้ไม่เกินจำ�นวนครูที่กำ�หนดในเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เมื่อคัดเลือกเสร็จแล้ว

ให้คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด ประกาศรายชื่อครูผู้ได้รับการคัดเลือกให้ทราบเป็นการทั่วไป

	 	 	     (๒) เมื่อประกาศรายช่ือครูผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ (๑) แล้ว ให้คณะกรรมการคัดเลือก

ระดับจังหวัดจัดให้มีการรับฟังข้อทักท้วงผลการคัดเลือก

	 	 	      (๓) ผู้ใดเห็นว่าครูผู้ได้รับการคัดเลือกรายใดขาดคุณสมบัต ิตามข้อ (๒) สามารถทักท้วง

เป็นหนังสือไปยังคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด ภายใน ๑๐ วันทำ�การ นับแต่วันประกาศรายชื่อ

	 	 	          หนังสือทักท้วงต้องระบุชื่อ นามสกุล ที่อยู่ ของผู้ทักท้วง และลงลายมือชื่อของ

ผู้ทักท้วง พร้อมกับแสดงข้อเท็จจริงให้เห็นชัดว่าประสงค์จะทักท้วงครูผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ (๑) รายใดด้วย

เหตุผลใด หากมีเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวกับข้อทักท้วงให้ส่งไปประกอบการพิจารณาด้วย

	 	 	            หนังสือร้องเรียนที่มีลักษณะเป็นบัตรสนเท่ห์ หนังสือทักท้วงที่ไม่ได้ลงลายมือชื่อ 

หนังสือทักท้วงที่แอบอ้างใช้ชื่อผู้อื่น หรือหนังสือทักท้วงที่ไม่ได้แสดงข้อเท็จจริงให้เห็นชัดเจนว่าประสงค์จะทักท้วง

ครูผู้ได้รับการคัดเลือกรายใด ด้วยเหตุผลใด คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัดไม่สมควรรับไว้พิจารณา

	 	 	          คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัดเป็นผู ้พิจารณาวินิจฉัยข้อทักท้วง และ

การวินิจฉัยของคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัดถือเป็นที่สุด

	 	 	      (๔) เมื่อดำ�เนินการตามข้อ (๑) (๒) และ (๓) แล้ว ให้ส่งรายช่ือครูผู้ได้รับการคัดเลือก  

พร้อมด้วยประวัติและผลงาน เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา และบันทึกสรุปความโดดเด่นของครูผู้ได้รับ

การคัดเลือกแต่ละบุคคลตามแบบที่กำ�หนด ให้คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลางภายในเวลาที่กำ�หนด

	 	 	          รายชื่อที่จัดส่งให้คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง ให้เรียงลำ�ดับตามผล

	 	 	      (๕) กรณีครูรางวัลคุณากร ครูยิ่งคุณ และครูขวัญศิษย์ ที่ได้รับการเสนอชื่อ และ

คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัดดำ�เนินการพิจารณาคุณสมบัติตามข้อ (๒) มาแล้ว ให้ประกาศรายช่ือแยกจาก

ประกาศตามข้อ (๑) โดยไม่นับรวมกับจำ�นวนครูท่ีกำ�หนดในเอกสารแนบท้ายประกาศน้ี แล้วจัดให้มีการรับฟังข้อทักท้วง

ผลการคัดเลือก โดยดำ�เนินการรับฟังข้อทักท้วงตามข้อ (๓) เมื่อดำ�เนินการแล้วเสร็จ ให้ส่งบัญชีรายชื่อพร้อมด้วย

ประวัติและผลงาน เอกสารประกอบการพิจารณา และบันทึกสรุปความโดดเด่นของครู โดยเฉพาะในส่วนที่เพิ่มขึ้น

จากผลงานรางวัลเดิม ตามแบบที่กำ�หนดต่อคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง 
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	 	       ๘.๑.๒ การคัดเลือกโดยองค์กรภาครัฐและภาคเอกชนตามข้อ ๓.๑

	 	 	      (๑) ให้องค์กรภาครัฐและภาคเอกชน พิจารณาและคัดเลือกครูที่เคยได้รับรางวัล

ขององค์กรฯ และได้รับการเสนอช่ือ โดยพิจารณาจากข้อมูลท่ีปรากฏในแบบเสนอช่ือ และเอกสารหลักฐานท่ีจัดส่งมา

พร้อมกับแบบเสนอชื่อ รวมทั้งข้อมูลอื่น ๆ ที่องค์กรฯรวบรวมได้ ด้วยวิธีต่าง ๆ และให้คัดเลือกไว้องค์กรละ ๑ คน 

เมื่อคัดเลือกเสร็จแล้วให้องค์กรฯ ประกาศรายชื่อครูผู้ได้รับการคัดเลือกให้ทราบเป็นการทั่วไป

	 	 	     (๒) เมื่อประกาศรายชื่อครูผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ (๑) แล้ว ให้องค์กรฯ จัดให้มี

การรับฟังข้อทักท้วงผลการคัดเลือก

	 	 	           ผู้ใดเห็นว่าครูผู้ได้รับการคัดเลือกรายใดขาดคุณสมบัติตามข้อ (๒) สามารถทักท้วง

เป็นหนังสือไปยังองค์กรฯ ที่เสนอชื่อ ภายใน ๑๐ วันทำ�การ นับแต่วันประกาศรายชื่อ

	 	 	           การทักท้วงผลการคัดเลือกให้นำ�ความใน ข้อ ๘.๑.๑ (๓) มาใช้โดยอนุโลม

	 	 	     (๓) เมื่อดำ�เนินการตามข้อ (๑) และ (๒) แล้ว ให้ส่งรายช่ือครูผู้ได้รับการคัดเลือกพร้อม

ด้วยประวัติ และผลงาน เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา และบันทึกสรุปความโดดเด่นของครูผู้ได้รับ

การคัดเลือกแต่ละบุคคลตามแบบที่กำ�หนดในเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ ไปให้คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง

	 	 	     (๔) กรณีครูรางวัลคุณากร ครูยิ่งคุณ และครูขวัญศิษย์ ที่ได้รับการเสนอชื่อ และ

องค์กรฯ ดำ�เนินการพิจารณาคุณสมบัติตามข้อ (๒) มาแล้ว ให้ประกาศรายชื่อแยกจากประกาศตามข้อ (๑) แล้วจดั

ให้มีการรับฟังข้อทักท้วงผลการคัดเลือก โดยดำ�เนินการรับฟังข้อทักท้วงตามข้อ (๒) เมื่อดำ�เนินการแล้วเสร็จ 

ให้ส่งบัญชีรายช่ือพร้อมด้วยประวัติและผลงาน เอกสารประกอบการพิจารณา และบันทึกสรุปความโดดเด่นของคร ู

โดยเฉพาะในส่วนที่เพิ่มขึ้นจากผลงานรางวัลเดิม ตามแบบที่กำ�หนดต่อคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง 

		  ๘.๒ ขั้นตอนที่ ๒ : การคัดเลือกในส่วนกลาง

	 	       ๘.๒.๑ คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง พิจารณารายช่ือท่ีคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด 

และองค์กรภาครัฐและภาคเอกชนตามข้อ ๓.๑ เสนอมา แล้วคัดเลือกผู้ที ่มีความโดดเด่นไว้ จำ�นวน ๒๐ คน 

โดยพิจารณาจากเอกสาร หลักฐานท่ีได้รับจากคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด และองค์กรภาครัฐและภาคเอกชน

ตามข้อ ๓.๑ และอาจใช้วิธีการอื่นที่เหมาะสมด้วยก็ได้ เช่น การดูสภาพจริงในพื้นที่ การสัมภาษณ์เชิงลึก การสังเกต

การสอน หรือร่วมทำ�กิจกรรม เป็นต้น

	 	       ๘.๒.๒ เมื่อดำ�เนนิการตาม ข้อ ๘.๒.๑ แล้ว ให้ส่งรายช่ือครูท่ีผ่านการพิจารณาคัดเลือก จำ�นวน 

๒๐ คน รวมทั้งรายชื่อที่คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด และองค์กรภาครัฐและภาคเอกชน ตามข้อ ๓.๑ 

ที่เสนอมาทั้งหมด ไปให้คณะกรรมการวิชาการ พิจารณาให้ความเห็นชอบ

	 	 	      การเสนอรายชื่อครูที่ผ่านการพิจารณาคัดเลือก จำ�นวน ๒๐ คน ให้เรียงลำ�ดับตาม

ผลการคัดเลือก และเสนอรายชื่อพร้อมด้วยประวัติและผลงาน เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา และบันทึก

สรุปความโดดเด่นของครูผู้ผ่านการพิจารณาคัดเลือกแต่ละบุคคล

	 	        ๘.๒.๓ คณะกรรมการวชิาการพิจารณาให้ความเห็นชอบ รายชื่อครูที่คณะกรรมการคัดเลือก

ส่วนกลางเสนอมาตามข้อ ๘.๒.๒ และเสนอรายช่ือครูดังกล่าวพร้อมด้วยประวัติและผลงาน เอกสารหลักฐานประกอบ



คู่มือการคัดเลือกผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี (Princess Maha Chakri Award) 13

การพิจารณาและบันทึกสรุปความโดดเด่นของครูผู้ได้รับการคัดเลือกแต่ละบุคคล ไปให้คณะกรรมการมูลนิธิรางวัล

สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีพิจารณาตัดสินต่อไป การเสนอรายชื่อ ให้คณะกรรมการวิชาการ เสนอรายชื่อครูที่ผ่านการ

คัดเลือกทั้งหมดตามลำ�ดับรางวัล

		  ๘.๓ ขั้นตอนที่ ๓ : การพิจารณาตัดสิน

    	 	        ๘.๓.๑ คณะกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี พิจารณาตัดสินครูรางวัลสมเด็จ

เจ้าฟ้ามหาจักรี จำ�นวน ๑ รางวัล รางวัลคุณากร จำ�นวน ๒ รางวัล รางวัลครูยิ่งคุณ จำ�นวน ๑๗ รางวัล และรางวัล

ครูขวัญศิษย์ จากรายชื่อที่เสนอโดยคณะกรรมการวิชาการ และประกาศผลการตัดสินให้ทราบเป็นการทั่วไป

	 	       ๘.๓.๒ การพิจารณาตัดสินของคณะกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ถือเป็นท่ีสุด

รางวัล

	 ข้อ ๙ รางวัลสำ�หรับครูที่ได้รับการตัดสินจากคณะกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี มีดังนี้

	 	 ๙.๑ “รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี” ประกอบด้วย

	 	       ๑) 	เหรียญทองรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

	 	       ๒) 	เข็มเชิดชูเกียรติทองคำ�พระราชทาน

	 	       ๓) 	โล่ประกาศเกียรติคุณ

	 	       ๔) 	เงินรางวัลจำ�นวน ๑๐,๐๐๐ เหรียญสหรัฐ

	 	 ๙.๒ “รางวัลคุณากร” ประกอบด้วย

	 	       ๑) 	เหรียญเงินมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

	 	       ๒) 	เข็มเชิดชูเกียรติพระราชทาน

	 	       ๓) 	เกียรติบัตร

	 	 ๙.๓ “รางวัลครูยิ่งคุณ” ประกอบด้วย

	 	       ๑) 	เหรียญทองแดงมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

	 	       ๒) 	เข็มเชิดชูเกียรติพระราชทาน

	 	       ๓) 	เกียรติบัตร

	 	 ๙.๔ “รางวัลครูขวัญศิษย์” ประกอบด้วย

	 	       ๑) 	เข็มเชิดชูเกียรติพระราชทาน

	 	       ๒) 	เกียรติบัตร

	 ข้อ ๑๐ กำ�หนดเวลาในการสรรหาและคัดเลือกให้เป็นไปตามปฏิทินการดำ�เนินงานตามเอกสารแนบท้าย

ประกาศนี้
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	 ข้อ ๑๑ เพ่ือให้การดำ�เนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัดคณะกรรมการ

คัดเลือกส่วนกลาง และคณะกรรมการวิชาการ อาจกำ�หนดแนวทางการดำ�เนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องเพิ่มเติม 

โดยไม่ขัดหรือแย้งกับประกาศนี้

	 ข้อ ๑๒ คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง และคณะกรรมการวิชาการ 

อาจตั้งคณะอนุกรรมการและหรือคณะทำ�งาน เพื่อปฏิบัติงานอย่างใดอย่างหนึ่งตามที่คณะกรรมการมอบหมายได้

	 ข้อ ๑๓ ผู้ท่ีได้รับรางวัลตามประกาศนี้ หากในภายหลังปรากฏในกรณีดังต่อไปนี้ คณะกรรมการมูลนิธิ

รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี มีสิทธิถอดถอนรางวัลนั้นได้

	 	 (๑) ผู้ได้รับรางวัล ได้รับการเสนอชื่อไม่ถูกต้องตามการสรรหาและคัดเลือกตามประกาศนี้

	 	 (๒) ผู้ได้รับรางวัลขาดคุณสมบัติตามประกาศนี้อยู่ก่อนวันที่ได้รับรางวัล

	 	 (๓) ผู้ได้รับรางวัลมีพฤติกรรมเสื่อมเสียหลังจากได้รับรางวัลแล้ว

	 ข้อ ๑๔ ในกรณีมีปัญหาใด ๆ เกี่ยวกับการดำ�เนินงานตามประกาศนี้ ให้คณะกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จ

เจ้าฟ้ามหาจักรี เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด

	 	 คำ�วินิจฉัยของคณะกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีถือเป็นที่สุด

	 ข้อ ๑๕ การดำ�เนินการอื ่นใดนอกเหนือจากที ่ก ำ�หนดไว้ในประกาศนี ้ ต้องได้ร ับความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ในทุกกรณี

ประกาศ ณ วันที่ ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๕

                                                      

(นายกฤษณพงศ์  กีรติกร)

ประธานกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี
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คำ�อธิบาย

การสรรหาและคัดเลือก

ครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ครั้งที่ ๕ ปี ๒๕๖๖

(ประเทศไทย)
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คำ�อธิบายการสรรหาและคัดเลือก

ครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ครั้งที่ ๕  ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ประเทศไทย)

------------------------------------------------------------------------------------------------------

	 มูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ได้จัดให้มีการคัดเลือกครูที่สร้างการเปลี่ยนแปลงในชีวิตลูกศิษย์ และ

มีคุณูปการต่อการศึกษา เพ่ือรับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี โดยมีคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด

และคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลางเป็นกลไกสำ�คัญในการดำ�เนินงานให้บรรลุผลสำ�เร็จ

	 เพ่ือให้การสรรหาและคัดเลือกเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและโปร่งใส จึงได้จัดทำ�คู่มือการสรรหาและคดัเลือก

ตามประกาศมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี เรื่องหลักเกณฑ์ วิธีการสรรหาและคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้า

มหาจักรี ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ประเทศไทย)

๑. บทบาทของคณะกรรมการ

	 คณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี มี ๒ คณะ ได้แก่ 

คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด และคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง 

	 บทบาทสำ�คัญของคณะกรรมการท้ังสองคณะ คือ การคัดเลือกครูท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑ์และมีความโดดเด่น

เป็นประจักษ์ชัดว่าได้ปฏิบัติหน้าที่ซึ่งสามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงในชีวิตลูกศษิย์ และสร้างคุณูปการต่อการศึกษา 

เพ่ือรับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

๒. แนวทางดำ�เนินงานของคณะกรรมการ

	 กระบวนการสรรหาและคัดเลือกประกอบด้วย 

	 	 ๑) การสรรหาและเสนอช่ือครูที่มีคุณสมบัติครบถ้วนจากคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด หรือ

องค์กรที่มีรายชื่อตามแนบท้ายประกาศฯ  

	 	 ๒) การพิจารณาคัดเลือกและรับฟังข้อทักท้วงผลการคัดเลือก โดยคณะกรรมการคัดเลือกระดับ

จังหวัด หรือองค์กรที่มีรายชื่อตามแนบท้ายประกาศฯ
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           	 ๓) การพิจารณาคัดเลือก โดยคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง  

          	 	 ๔) การพิจารณาให้ความเห็นชอบผลการคัดเลือก โดยคณะกรรมการวิชาการ  

           	 ๕) การพิจารณาตัดสิน โดยคณะกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี  

	 เพือ่ให้การดำ�เนินงานตามกระบวนการดังกล่าวบรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการคัดเลือก

ระดับจังหวัด และคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง แล้วแต่กรณี อาจดำ�เนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องตามแนวทาง

ดังต่อไปนี้

	 	 ๑) จัดประชุมชี้แจงทำ�ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ ขั้นตอน หลักเกณฑ์

วิธีการสรรหาและคัดเลือก

	 	 ๒) วางแผนการดำ�เนินงาน เพื่อให้การสรรหาและคัดเลือกทุกขั้นตอนมีความโปร่งใส สามารถ

คัดสรรให้ได้ผู้ที่มีความเหมาะสมอย่างยิ่ง และทุกกิจกรรมสำ�เร็จเรียบร้อยภายในระยะเวลาที่กำ�หนด

	 	 ๓) จัดทีมงาน แบ่งงาน อย่างเหมาะสม หากเห็นสมควรอาจต้ังคณะอนุกรรมการและหรือคณะทำ�งาน

ชุดต่าง ๆ เพื่อช่วยคณะกรรมการปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่งได้ 

	 	 ๔) สื่อสารประชาสัมพันธ์เพื่อให้เกิดการรับรู้ ความเข้าใจ และร่วมเสนอชื่อครูเข้ารับการคัดเลือก

อย่างกว้างขวาง

	 	 ๕) จัดให้มีสถานที่ เครื่องมืออุปกรณ์ และเทคโนโลยีดิจิทัล สำ�หรับดำ�เนินงานและให้บริการแก่

ผู้มาติดต่อหรือประสานงานเพื่อให้ได้มาซึ่งครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีตามเกณฑ์

	 	 ๖) จัดทำ�ประกาศเชิญชวนให้เสนอชื่อครูเข้ารับการคัดเลือก โดยระบุวัน เวลา และสถานที่รับ

ใบเสนอชื่อ วันเวลาประกาศผลการคัดเลือก สิทธิการทักท้วงผลการคัดเลือก และข้อมูลอื่น ๆ ที่เห็นสมควร

	 	 ๗) ดำ�เนินการคัดเลือกด้วยความโปร่งใส โดยพิจารณาจากผลงานและข้อมูลเชิงประจักษ์เป็นหลัก 

และข้อมูลประกอบอื่น ๆ ที่เชื่อถือได้

	 	 ๘) เปิดกว้างให้มีการทักท้วงผลการคัดเลือก และวางแนวทางการพิจารณาวินิจฉัยข้อทักท้วงผล

การคัดเลือกโดยยึดหลักความเป็นธรรม

	 	 ๙) รายงานความก้าวหน้าต่อผู้ว่าราชการจังหวัด หรือผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร หรือปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ ในฐานะประธาน หรือที่ปรึกษาคณะกรรมการคัดเลือก แล้วแต่กรณี

          

๓. การเสนอชื่อครูเข้ารับการคัดเลือก

	 การคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ไม่ใช้วิธีเปิดรับสมัคร แต่เป็นการเปิด

โอกาสให้องค์กรและบุคคล สรรหาและเสนอชื ่อครูเข้ารับการคัดเลือก โดยกำ�หนดคุณสมบัติของครูผู้ได้รับ

การเสนอชื่อ คุณสมบัติของผู้มีสิทธิเสนอชื่อ และวิธีการเสนอชื่อเอาไว้ 
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	 ดังนั้น คณะกรรมการคัดเลือกจึงต้องมีการตรวจสอบคุณสมบัติ และความถูกต้องของการเสนอชื่อ

ก่อนที่จะดำ�เนินการคัดเลือกตามขั้นตอน

	 คุณสมบัติของครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ

 	     ครูผู้ได้รับการเสนอช่ือ ต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะตามท่ีกำ�หนดไว้ในประกาศฯ ข้อ ๒ ดังนี้

	 ก. คุณสมบัติทั่วไป

	     ๑) เป็นผู้มีสัญชาติไทย มีถิ ่นที่อยู ่ในประเทศไทย และปฏิบัติงานสอนหรืองานด้านการศึกษาจนถึง

วันรับพระราชทานรางวัลฯ

	     ๒) เป็นผู้มีประสบการณ์ทำ�งานอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้

	 	 (๑) เป็นหรือเคยเป็นครู ผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน1 ในสถานศึกษาของรัฐ เอกชน หรือ

	 	      องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปฏิบัติงานสอนอย่างต่อเนื่องมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๑๕ ปี 

	    	      และปัจจุบันยังคงปฏิบัติงานด้านการศึกษา

          คำ�อธิบาย

	 	 • เคยเป็นลูกจ้าง แต่ลาออกไปแล้ว ทิ้งช่วงระยะเวลานานจึงไปสอบ และได้รับการเรียกบรรจ	ุ

	  	   กรณีนี้ไม่สามารถนับเป็นเวลาปฏิบัติการสอนต่อเนื่องได้

	 	 • กรณีท่ีเป็นผู้บริหารต้องแสดงหลักฐานว่าสอนวิชาใด ระบุจำ�นวนเวลาทำ�การสอน (ช่ัวโมงการสอน) 

	 	   ทั้งนี้ต้องมีหลักฐานประกอบที่สามารถตรวจสอบได้

		  ตัวอย่างที่ ๑ 

	 	 นาย ก. เป็นผู้สอนระดับมัธยมศึกษาตั้งแต่ปี ๒๕๓๔ ติดต่อกันเรื่อยมาจนถึงปัจจุบัน รวม

ระยะเวลาสอนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๓๑ ปี 

	 	 กรณีนี้ นาย ก. เป็นผู้มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ เพราะสอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างต่อเนื่อง

มาไม่น้อยกว่า ๑๕ ปี และปัจจุบันยังคงปฏิบัติงานด้านการสอน

		  ตัวอย่างที่ ๒ 

	 	 นาย จ. เป็นผู้สอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ตั้งแต่ปี ๒๕๓๐ – ๒๕๕๐ รวม ๒๐ ปี 

หลังจากนั้นไปสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จนถึงปัจจุบัน

	 	 กรณีนี้ นาย ข. เป็นผู้มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ เพราะเคยสอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างต่อ

เนื่องมาไม่น้อยกว่า ๑๕ ปี และปัจจุบันยังคงปฏิบัติงานสอนรายวิชาในระดับ ปวส.

1 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในท่ีน้ี หมายถึง การศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา หรือระดับประกาศนียบัตร
  วิชาชีพ (ปวช.)
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		  ตัวอย่างที่ ๓

	 	 นาย ช. เป็นผู้สอนระดับประถมศึกษา ตั้งแต่ปี ๒๕๓๐ – ๒๕๔๕ และระดับมัธยมศึกษา ตั้งแต่ปี 

๒๕๔๖ – ๒๕๕๖ จากนั้นไปดำ�รงตำ�แหน่งผู้อำ�นวยการจนเกษียณอายุราชการเมื่อ ปี ๒๕๕๘ ปัจจุบันเป็นอาจารย์

พิเศษในสถาบันอุดมศึกษา 

	 	 กรณีนี้ นาย ช. เป็นผู้มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ เพราะเคยสอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างต่อ

เนื่องมาไม่น้อยกว่า ๑๕ ปี และปัจจุบันแม้จะเกษียณอายุราชการไปแล้วแต่ยังคงปฏิบัติงานสอนเป็นอาจารย์พิเศษ

ในสถาบันอุดมศึกษา

 

	 คำ�อธิบาย  

	 	 • สถานภาพปัจจุบันของครูผู้ได้รับการเสนอชื่อตามเกณฑ์ จะเป็นครูผู้สอนในระดับการศึกษา

	 	   ขั้นพื้นฐานหรือไม่ก็ได้ จะเป็นข้าราชการหรือไม่ก็ได้ แต่จะต้องมีประสบการณ์สอนในระดับ

	 	   การศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๑๕ ปี และปัจจุบันยังคงสอนอยู่

	 	 • เป็นครูนอกสถานศึกษา (ไม่ได้เป็นบุคลากรในสังกัดสถานศึกษาของรัฐ เอกชน หรือ องค์กร

	 	   ปกครองส่วนท้องถิ ่น) ที ่สอนผู ้เรียนในวัยการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (อายุระหว่าง ๓ – ๒๕ ปี) 

	 	   อย่างต่อเนื่องเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๑๕ ปี และปัจจุบันยังคงสอนอยู ่

	 คำ�อธิบาย   

	 	 • ครูนอกสถานศึกษา หรือครูนอกระบบ ซึ ่งมิได้สอนอยู ่ในสถานศึกษา อาจจะสอนหรือ

	 	   จัดการเรียนรู้ ณ ท่ีใดก็ได้ เช่น บ้านของตนเอง ศูนย์เรียนรู้ หรือพื้นที่สาธารณะ เป็นต้น โดยมี

	 	   ผู้เรียนอยู่ในวัยการศึกษาขั้นพื้นฐาน (อายุ ๓ – ๒๕ ปี) ด้วย และได้สอนมาอย่างต่อเนื่องเป็น

	 	   เวลาไม่น้อยกว่า ๑๕ ปี ทั้งนี้ ให้เสนอหลักฐานการทำ�การสอนที่เชื่อถือได้ประกอบด้วย                             

		  ตัวอย่างที่ ๑

	 	 นาย ก. เป็นครูสอนการแสดงพื้นเมืองที่บ้านของตัวเอง ต้ังแต่ ปี ๒๕๔๐ ติดต่อเรื่อยมาจนถึง

ปัจจุบัน โดยมีเด็กและเยาวชนอายุ ระหว่าง ๓ – ๒๕ ปี เป็นผู้เรียน

          		 กรณีนี้ นาย ก. เป็นผู้มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ เพราะสอนผู้เรียนในวัยการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

อย่างต่อเนื่องมาไม่น้อยกว่า ๑๕ ปี และปัจจุบันยังคงสอนการแสดงพื้นบ้าน

                             

 



คู่มือการคัดเลือกผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี (Princess Maha Chakri Award) 21

	     ๓) ไม่ประกอบอาชีพครูสอนพิเศษเป็นอาชีพหลัก 

		  ตัวอย่างที่ ๑ 

	 	 นาย ก. มอีาชีพสอนพิเศษให้กับนักเรียนที่กำ�ลังเรียนระดับมัธยมศึกษาเป็นเวลาติดต่อกัน ๑๘ ปี 

        	 	 กรณีนี้นาย ก. เป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการคัดเลือก

		  ตัวอย่างที่ ๒

	 	 นาย ข. เป็นข้าราชการครูท่ีสอนระดับมัธยมศึกษา ในสถานศึกษาของรัฐติดต่อกันมาจนถึงปัจจุบัน

เป็นเวลา ๑๙ ปี ใช้เวลาช่วงนอกเวลาทำ�งานหรือวันหยุดสอนพิเศษเพิ่มเติมให้แก่ผู้เรียนโดยไม่รับค่าตอบแทน

	 	 กรณีนี้ นาย ข. เป็นข้าราชการครู ปฏิบัติงานสอนเป็นประจำ�อยู่ในสถานศึกษาของรัฐ ต้องถือว่า 

อาชีพหลักของ นาย ข. คืออาชีพรับราชการ ไม่ใช่อาชีพครูสอนพิเศษ จึงมีสิทธิได้รับการเสนอช่ือเข้ารับการคัดเลือก 

๔. วิธีการคัดเลือก

		  ตัวอย่างที่ ๑ 

	 	 จังหวัดกาญจนบุรี ประกาศรายชื่อครูผู้ได้รับการคัดเลือกจำ�นวน ๒ คน เมื่อจัดให้มีการรับฟัง

ข้อทักท้วงผลการคัดเลือก ปรากฏว่ามีผู้ทักท้วงว่าผู้ได้รับการคัดเลือกลำ�ดับท่ี ๑ ขาดคุณสมบัติ คณะกรรมการคัดเลือก

ระดับจังหวัดพิจารณาแล้ววินิจฉัยว่า ผู้ได้รับการคัดเลือกลำ�ดับที่ ๑ ขาดคุณสมบัติจริง กรณีเช่นนี้ ให้ถือว่าผู้ได้รับ

การคัดเลือกมีเพียงรายเดียว คือ ผู้ได้รับการคัดเลือกลำ�ดับที่ ๒ และไม่ต้องนำ�ผู้ได้รับการเสนอชื่อรายอื่นมาแทน 

		  ตัวอย่างที่ ๒ 

                   	 จังหวัดเชียงราย ดำ�เนินการคัดเลือกครูได้ตามจำ�นวนแล้ว แต่ยังไม่ประกาศรับฟังข้อทักท้วง 

แต่ครท่ีูได้รับการเสนอชื่อขอสละสิทธิ์ ในกรณีทีก่ารคัดเลือกอยูร่ะหว่างการดำ�เนินการ คณะกรรมการคัดเลือกระดับ

จังหวัดเชียงราย สามารถพิจารณาคัดเลือกครูที่ได้รับการเสนอชื่อรายอื่นที่มีคุณสมบัติครบถ้วนมาแทนได้  เน่ืองจาก

ยังไม่มีการประกาศรายชื่อ

		  ตัวอย่างที่ ๓ 

                     จังหวัดราชบุรี ประกาศรายชื่อครูผู้ได้รับการคัดเลือกแล้ว ต่อมาครูที่ได้รับการคัดเลือกขอสละสิทธิ์ 

ในกรณีนี้ คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัดราชบุรี ไม่ต้องพิจารณารายชื่อครูคนอื่นมาแทนครูที่ขอสละสิทธิ์
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๕. การถอดถอนรางวัล

   		  ตัวอย่าง

	 	 ครู ก. ได้รับการเสนอชื่อจากสถานศึกษาโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน ผ่านการคัดเลือกระดับจังหวัด และได้รับรางวัล “ครูขวัญศิษย์” ตามประกาศของมูลนิธิรางวัลสมเด็จ

เจ้าฟ้ามหาจักรี ภายหลังมีพฤติกรรมเสื่อมเสีย เช่น กระทำ�ผิดวินัยข้าราชการอย่างร้ายแรงจนถูกลงโทษปลดออก

หรือไล่ออก หรือกระทำ�ความผิดอาญาจนถูกศาลพิพากษาถึงที่สุดให้จำ�คุก

                        กรณีเช่นนี้ถือว่า ครู ก. เป็นผู้มีพฤติกรรมเสื่อมเสียหลังจากได้รับรางวัลแล้ว คณะกรรมการมูลนิธิ

รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีมีสิทธิถอดถอนรางวัลได้
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แผนภาพแสดงกระบวนการสรรหาและคัดเลือก

และช่องทางการเสนอชื่อครู

รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี 

ครั้งที่ ๕ ปี ๒๕๖๖

(ประเทศไทย)
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แผนภาพแสดงกระบวนการสรรหาและคัดเลือกและช่องทางการเสนอชื่อ

ครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ประเทศไทย)

คณะกรรมการมูลนิธิฯ
พิจารณาตัดสิน รางวัล “สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี”

รางวัลคุณากร รางวัลครูยิ่งคุณ และรางวัลครูขวัญศิษย์

คณะกรรมการวิชาการ
พิจารณาให้ความเห็นชอบ และเสนอรายชื่อครูต่อคณะกรรมการมูลนิธิฯ

รับฟัง
ข้อทักท้วง

๑. เสนอชื่อโดย
สถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน โดย
ความเห็นชอบของ

คณะกรรมการ
สถานศึกษา

๒. เสนอชื่อโดย
องค์กรที่เป็น
นิติบุคคลและ                 

มีภารกิจส่งเสริม
การเรียนรู้

๓. เสนอชื่อ
โดยศิษย์เก่า

อายุไม่น้อยกว่า
๒๕ ปี

๔. เสนอชื่อ
โดยคณาจารย์

ที่เคยสอน
มาก่อน     

๕. เสนอชื่อ            
โดยองค์กรภาครัฐ

และเอกชนที่มีรายชื่อ 
ระบุตามเอกสารแนบ

ท้ายประกาศฯ ๑

คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง
• รับรายชื่อครูที่เสนอจากองค์กรภาครัฐและเอกชนตามท้ายประกาศ
• พิจารณากลั่นกรองเอกสารจากคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด
• พิจารณากลั่นกรองและคัดเลือก (จำ�นวน ๒๐ คน)
• ศึกษาข้อมูลเชิงลึกและพิจารณาจัดลำ�ดับผลการคัดเลือกเสนอคณะกรรมการวิชาการ

คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด
• พิจารณาและคัดเลือกครูที่ได้รับการเสนอชื่อจากสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน องค์กร
  ที่เป็นนิติบุคคล คณาจารย์ และศิษย์เก่า
• พิจารณาครูรางวัลคุณากร ครูยิ่งคุณ และครูขวัญศิษย์ (จากปี ๒๕๕๘ และ ๒๕๖๐)   
  ที่ได้รับการเสนอชื่อ
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เอกสารแนบท้ายประกาศฯ ๑

องค์กรภาครัฐและภาคเอกชนที่มีการคัดเลือกครู

ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ในระดับประเทศ

คู่มือการคัดเลือกผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี (Princess Maha Chakri Award) 29
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เอกสารแนบท้ายประกาศฯ ๑

องค์กรภาครัฐและภาคเอกชนที่มีการคัดเลือกครูระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในระดับประเทศ

๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

สำ�นักงานเลขาธิการคุรุสภา

สำ�นักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

สำ�นักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการ
ศึกษาตามอัธยาศัย

โครงการพระเมตตาสมเด็จย่า ภายใต้ทุนการกุศล
สมเด็จย่า

มูลนิธิสมาน - คุณหญิงเบญจา แสงมลิ

สมาคมวิทยาศาสตร์แห่งประเทศไทย
ในพระบรมราชูปถัมภ์

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(สสวท.)

รางวัลคุรุสภา
รางวัลครูภาษาไทยดีเด่น
รางวัลครูภาษาฝรั่งเศสดีเด่น
รางวัลครูผู้สอนดีเด่น

รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC Awards)
รางวัลครูดีในดวงใจ

รางวัลครู กศน. ดีเด่นระดับประเทศ

รางวลัครูเจ้าฟ้ากรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์

รางวัลสมาน - คุณหญิงเบญจา แสงมลิ

รางวัลครูวิทยาศาสตร์ดีเด่น

รางวัลครูดีเด่น STEM Education 

ลำ�ดับ           หน่วยงาน ชื่อรางวัล (ถามชื่อรางวัลเพิ่ม)



คู่มือการคัดเลือกผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี (Princess Maha Chakri Award)32
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เอกสารแนบท้ายประกาศฯ ๒ (บ.๑)

แบบเสนอชื่อ 

“ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี” 

ปี ๒๕๖๖

(สำ�หรับองค์กร/หน่วยงานตามตามประกาศฯ ข้อ ๓.๑ 

ข้อ ๓.๒ และข้อ ๓.๓ เป็นผู้เสนอชื่อ)

คู่มือการคัดเลือกผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี (Princess Maha Chakri Award) 33
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แบบเสนอชื่อ “ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี” ปี พ.ศ. ๒๕๖๖

(สำ�หรับองค์กร/หน่วยงานเป็นผู้เสนอชื่อ)

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

คำ�ชี้แจง

	 ๑. ผู้เสนอชือ่ต้องบันทึกข้อมูลรายละเอียดในแบบเสนอช่ือให้ถูกต้อง ครบถ้วน โดยจดัพิมพ์เปน็เอกสาร และ

จัดทำ�เป็นซีดี จำ�นวน ๑ ชุด พร้อมทั้งแนบหลักฐาน/เอกสารประกอบการพิจารณา

   	     ๑.๑ 	ในกรณีที่ผู้เสนอชื่อเป็นสถานศึกษา หรือสมาคม/มูลนิธิ และองค์กรที่เป็นนิติบุคคลและมีภารกิจ

ส่งเสริมการเรียนรู้ ให้เสนอต่อคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด ณ จังหวัดที่ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อปฏิบัติงาน

อยู่ในปัจจุบัน

	     ๑.๒ 	ในกรณีที่ผู้เสนอชื่อเป็นองค์กรภาครัฐและเอกชนตามรายชื่อที่มูลนิธิฯ ประกาศ ให้เสนอต่อ

คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง   

	 ๒. องค์กร/หน่วยงาน ๑ แห่ง มีสิทธิเสนอชื่อครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี 

ได้เพียง ๑ ครั้ง และ ๑ คน การเสนอชื่อมากกว่า ๑ ครั้ง หรือมากกว่า ๑ คน ถือเป็นโมฆะทั้งหมด

	 ๓. พิมพ์ด้วยอักษร TH SarabunPSK หรือ Browallia new ขนาด ๑๖

๑. ข้อมูลผู้เสนอชื่อ (ผู้บริหารองค์กร/หน่วยงาน)

ข้าพเจ้า ……….................................……………………………...........................................................................................

ตำ�แหน่ง .....................................................................................................................................................................

ในฐานะหัวหน้าองค์กร/หน่วยงาน (ระบุชื่อ) ..........................................................................................................

ตั้งอยู่ที่ ถนน …................................................... ตำ�บล........................................อำ�เภอ...........................................

จังหวัด.................................................. รหัสไปรษณีย์.................................โทรศัพท์.................................................

โทรศัพท์มือถือ........................................................ E- mail .....................................................................................

ติดรูปขนาด ๒ นิ้ว

(ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน)

(บ.๑)
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๒. ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ

	 องค์กร/หน่วยงาน ขอเสนอชื่อครูเพื่อรับการคัดเลือกเป็นผู้ได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี 

จำ�นวน ๑ ราย ได้แก่ (นาย / นาง / นางสาว) .............................................................................................................

๓. ข้อมูลครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ

    ๓.๑ สถานภาพของครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ

	 (๑) ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ เกิดเมื่อวันที่ ............. เดือน ............................พ.ศ. ...................อายุ .............ปี

หมายเลขบัตรประชาชน

	 (๒) ครูผู้ได้รบัการเสนอชื่อมีสญัชาติ ..................................ศาสนา......................................................... 

	 (๓) ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ มีถิ่นที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ 

บ้านเลขที่.................. ซอย..........…................ ถนน………………………………… ตำ�บล/แขวง........................................

เขต/อำ�เภอ.....................…................จังหวัด.......................….....................รหัสไปรษณีย์ ........................................

โทรศัพท์ .........…......................... โทรศัพท์มือถือ .......…............................ E-mail: ................................................

	 (๔) ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อจบการศึกษาขั้นสูงสุด วุฒิ .................................................................................. 

สาขาวิชา ...................................................................................................................................................................

	 (๕) สถานภาพการสอน/การจัดการเรียนรู้

	 	 ปัจจุบันครูผู้ได้รับการเสนอชื่อยังทำ�หน้าที่เป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้

	 	 ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อเคยทำ�หน้าที่เป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้ แต่ปัจจุบันไม่ได้ทำ�หน้าที่เป็น

ครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้แล้ว

	      กรณีที่ปัจจุบัน ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อยังทำ�หน้าที่เป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้อยู่ โปรดกรอกข้อมูลใน

ข้อ ๑)  และ ๒) 

	 	 ๑) ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ ดำ�รงตำ�แหน่ง ....................................................................................... 

กลุ่มสาระวิชา…………………………………………………………วิชาที่สอนเป็นหลัก...............……........................................ 

ความเชี่ยวชาญด้าน……………………………………………………………………………………………………………………………………

ชื่อสถานศึกษา....................................................................อำ�เภอ...................................จังหวัด….......………………...

ซึ่งเป็นสถานศึกษาของ 	 	 รัฐ 	 	 เอกชน	 	 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

สังกัด…………………………………………………………………………………

	 	 ๒) ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้ในระดับ (ตอบได้มากกว่า ๑ ข้อ)	

	 	 	 ก่อนประถมศึกษา	 	  	 ประถมศึกษา

    	 	  	 มัธยมศึกษาตอนต้น	            	 มัธยมศึกษาตอนปลาย         

    	 	 	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

โดยทำ�หน้าที่สอน/จัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ พ.ศ. ................ ถึง พ.ศ. ...................รวมเป็นเวลา...............ปี
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	 	 กรณีที่ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อเคยทำ�หน้าที่เป็นผู้สอน ปัจจุบันไม่ได้ทำ�หน้าที่เป็นผู้สอนแล้ว โปรด

กรอกข้อมูลในข้อ ๓) และ ๔) 

	 	 ๓) ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อเคยเป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้ในระดับ

	 	 	 ก่อนประถมศึกษา                	 	 ประถมศึกษา 

	 	 	 มัธยมศึกษาตอนต้น	           	 	 มัธยมศึกษาตอนปลาย         

   	 	 	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)

โดยทำ�หน้าที่สอน/จัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ พ.ศ. ................ ถึง พ.ศ. ............... รวมเป็นเวลา............ปี

	 	 ๔) ปัจจุบันครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ ปฏิบัติงานด้านการศึกษาเกี่ยวกับ.............................................

อยู่ที่ (ระบุสถานที่ปฏิบัติงาน) ....................................................................................................................................

ตำ�บล .............................................อำ�เภอ…………………………………………………จังหวัด...............................................

	 (๖) ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ เคยได้รับรางวัลจากองค์กรที่เสนอชื่อ จำ�นวน ........................................ รางวัล

ได้แก่ รางวัล (โปรดระบุให้ครบทุกรางวัล)...................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................

    ๓.๒ ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อได้สร้างการเปลี่ยนแปลงในชีวิตลูกศิษย์ 

	 คำ�ชี้แจง

	 ๑. โปรดให้ข้อมูลเกี่ยวกับครูผู้ได้รับการเสนอชื่อในประเด็นต่อไปนี้  โดยบรรยายไม่เกิน ๓ หน้า ในกระดาษ

ขนาด A4 พร้อมเอกสารหลักฐาน

	    (๑) ลักษณะการสอนและการจัดการเรียนรู้ของครูสามารถนำ�ไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู้

และคุณภาพชีวิตของลูกศิษย์ให้ดีข้ึนอย่างชัดเจน โดยปฏิบัติต่อลูกศิษย์ทุกคนอย่างสม่ําเสมอตลอดชีวิตความเป็นครู

	    (๒) ผลการสอนและการจัดการเรียนรู้ทำ�ให้ลูกศิษย์ประสบความสำ�เร็จ ทั้งในด้านการเรียน การอาชีพ 

และการดำ�เนินชีวิต

	    (๓) มีจิตวิญญาณความเป็นครู รักและศรัทธาในวิชาชีพครู มีความรัก ความเมตตา เอาใจใส่ช่วยเหลือ 

ส่งเสริมให้กำ�ลังใจแก่ลูกศิษย์โดยเสมอมา อบรม ฝึกฝน สร้างเสริมความรู้ ทักษะ และนิสัยที่ดีงามแก่ลูกศิษย์อย่าง

เต็มความสามารถ เน้นผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นกับลูกศิษย์อย่างถ้วนหน้า

	    (๔) มีพฤติกรรมที่ดีงาม ทั้งกาย วาจา ใจ ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ลูกศิษย์และเพื่อนครู

	    (๕) ได้รับการยกย่องจากลูกศิษย์และผู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้บังคับบัญชาในอดีตและปัจจุบัน เพื่อนครู 

ผู้ปกครอง และผู้นำ�ชุมชน
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	 ๒. โปรดแนบเอกสารหลักฐานประกอบ ดังต่อไปนี้

	     (๑) คำ�ยกย่องของบุคคลต่าง ๆ และจากศิษย์เก่า ๓ คนขึ้นไปที่มีต่อครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ

	      (๒) ข้อมูลประกอบจากผู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้บังคับบัญชาในอดีตและปัจจุบัน ผู้ปกครองของลูกศิษย์                     

ผู้นำ�ชุมชน

	     (๓) เอกสารหลักฐานอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา (ถ้ามี)

    ๓.๓ 	ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อที่มีคุณูปการต่อการศึกษา 

	 คำ�ชี้แจง

	 ๑. โปรดให้ข้อมูลเกี่ยวกับครูผู้ได้รับการเสนอชื่อในประเด็นต่อไปนี้

	     (๑) ปฏิบัติงานสอนหรือจัดการเรียนรู้ด้วยความทุ่มเท เสียสละ ไม่ย่อท้อต่อข้อจำ�กัดและความยากลำ�บาก

	     (๒) ศึกษาค้นคว้า พัฒนาการสอนหรือจัดการเรียนรู้ในส่วนที่รับผิดชอบ และนำ�ไปปฏิบัติได้จริง

	     (๓) มีความแตกฉาน ทั้งในเน้ือหา ความรู้ มีองค์ความรู้ นวัตกรรม หรือผลงานที่มีคุณภาพ สามารถนำ�ไป

เผยแพร่ในระดับประเทศหรือระดับนานาชาติ

	      (๔) มีผลงานเป็นแบบอย่าง ได้รับการยอมรับ และนำ�ไปขยายผลอย่างกว้างขวาง ผลงานที่เกิดขึ้น

สามารถเป็นแบบอย่างแก่เพื่อนครู และนำ�ไปปฏิบัติได้จริง

	          (บรรยายไม่เกิน ๓ หน้า ในกระดาษขนาด A4 พร้อมเอกสารหลักฐาน)

	 ในกรณีที่เสนอชื่อโดยสถานศึกษา โปรดแนบรายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาด้วย

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ

ผู้เสนอชื่อ (ลงนามในฐานะหัวหน้าหน่วยงาน/องค์กร)

(ลงนาม) .......................................................................

          (.......................................................................)

วันที่ ........ เดือน ............................ พ.ศ. ......................

ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

(ลงนาม) .........................................................................

          (.........................................................................)

วันที่ ........... เดือน ......................... พ.ศ. .......................

“ข้อมูลในแบบเสนอชื่อนี้จะเป็นข้อมูลสำ�คัญในการเสนอชื่อครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล

สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ให้คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลางผ่านระบบเสนอชื่อ

ออนไลน์ของคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด”
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เอกสารแนบท้ายประกาศฯ ๓ (บ.๒)

แบบเสนอชื่อ 

“ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี”

(สำ�หรับลูกศิษย์เป็นผู้เสนอชื่อ)
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แบบเสนอชื่อ “ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี” ปี พ.ศ. ๒๕๖๖

(สำ�หรับลูกศิษย์เป็นผู้เสนอชื่อ)

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

คำ�ชี้แจง

	 ๑. ผู้เสนอชื่อต้องบันทึกข้อมูลรายละเอียดในแบบเสนอชื่อให้ถูกต้อง ครบถ้วน โดยจัดพิมพ์ และจัดทำ�เป็น

ซีดี พร้อมทั้งแนบเอกสารประกอบการพิจารณา ส่งให้คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด จำ�นวน ๑ ชุด

	 ๒. ศิษย์เก่า ๑ คน มีสิทธิเสนอช่ือครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีได้เพียง ๑ ครั้ง 

และ ๑ คน การเสนอชื่อมากกว่า ๑ ครั้ง หรือมากกว่า ๑ คน ถือเป็นโมฆะทั้งหมด

           ๓. พิมพ์ด้วยอักษร TH SarabunPSK หรือ Browallia new ขนาด ๑๖

๑. ข้อมูลของผู้เสนอชื่อ

     (๑) 	ชือ่-นามสกลุ (นาย/นาง/นางสาว)..................................................................................................................

         	หมายเลขบัตรประชาชน

	 เกิดเมื่อวันที่ .......... เดือน ............................. พ.ศ. .................. ปัจจุบัน อายุ ............ ปี ........... เดือน

          สถานที่ติดต่อได้ บ้านเลขที่ …………......… หมู่ที่ …...…...…….ถนน ..........................................................

ตำ�บล .............................. อำ�เภอ .................................... จังหวัด ............................... รหัสไปรษณีย์ ................... 

โทรศัพท์ .................................... โทรศัพท์มือถือ ……………………..….… E- mail: ..................................................

     (๒) 	สถานภาพปัจจุบันของผู้เสนอชื่อ

	       กำ�ลังศึกษาในระดับ ................................ที่ (ระบุชื่อสถาบันที่ศึกษา) ..................................................

ตำ�บล......................................อำ�เภอ ............................................... จังหวัด .....................................................

	       ประกอบอาชีพ และตำ�แหน่ง ..............................................................................................................

หน่วยงาน/สถานที่ประกอบอาชีพ ……………………………………………………...…….........…………………………………………

ติดรูปขนาด ๒ นิ้ว

(ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน)

(บ.๒)
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๒. ข้อมูลครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ

     (๑)	 ข้าพเจ้าขอเสนอชื่อครูเพื่อรับการคัดเลือกเป็นผู้ได้สมควรรับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี                      

จำ�นวน ๑ คน ได้แก่ นาย / นาง / นางสาว ...............................................................................................................

     (๒) 	ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ เกิดเมื่อวันที่ ............. เดือน ............................... พ.ศ. .................. อายุ ........... ปี

         	หมายเลขบัตรประชาชน

     (๓) 	ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อมีสัญชาติ.................................... ศาสนา...................................................................

     (๔) 	ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ มีถิ่นที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ ดังนี้ บ้านเลขที่................. ซอย..................................

ถนน……………………..…………...… ตำ�บล/แขวง............................................. เขต/อำ�เภอ............................................ 

จังหวัด........................................... รหัสไปรษณีย์................................... โทรศัพท์.................................................... 

โทรศัพท์มือถือ ............................................ E-mail: ................................................................................................

     (๕)	 ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อจบการศึกษาขั้นสูงสุด วุฒิ ........................................................................................ 

สาขาวิชา ...................................................................................................................................................................

     (๖) 	สถานภาพการสอน/การจัดการเรียนรู้ของครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ

	      ปัจจุบันครูผู้ได้รับการเสนอชื่อยังทำ�หน้าที่เป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้

	      ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อเคยทำ�หน้าที่เป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้ แต่ปัจจุบันไม่ได้ทำ�หน้าที่เป็น

     	      ครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้แล้ว

	 	 กรณีท่ีปัจจุบัน ครูผู้ได้รับการเสนอช่ือยังทำ�หน้าท่ีเป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้อยู่ โปรดกรอกข้อมูล

ในข้อ ๑)  และ ๒) 

	 	 ๑) ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ ดำ�รงตำ�แหน่ง .......................................................................................

กลุ่มสาระวิชา…………………………………………….....…………… วิชาที่สอนเป็นหลัก....................................................... 

ความเชี่ยวชาญด้าน……………......…………………………………………………………………………………………………………………

ชื่อสถานศึกษา.................................................................... อำ�เภอ..................................จังหวัด…..............…………...

ซึ่งเป็นสถานศึกษาของ 	 	 รัฐ 	 	 เอกชน	 	 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

สังกัด…………………………………………………………………………………

	 	 ๒) ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้ในระดับ (ตอบได้มากกว่า ๑ ข้อ)	

    	 	 	 ก่อนประถมศึกษา	 	 	 ประถมศึกษา

    	 	 	 มัธยมศึกษาตอนต้น	      	 	 มัธยมศึกษาตอนปลาย         

    	 	 	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

โดยทำ�หน้าที่สอน/จัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ พ.ศ. ................ ถึง พ.ศ. ............... รวมเป็นเวลา............ปี
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	 	 กรณีที่ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อเคยทำ�หน้าที่เป็นผู้สอน แต่ปัจจุบันไม่ได้ทำ�หน้าที่เป็นผู้สอนแล้ว               

โปรดกรอกข้อมูลในข้อ ๓) และ ๔) 

	 	 ๓) ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อเคยเป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้ในระดับ

	 	 	 ก่อนประถมศึกษา	 	 	 ประถมศึกษา

    	 	 	 มัธยมศึกษาตอนต้น	      	 	 มัธยมศึกษาตอนปลาย         

    	 	 	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

โดยทำ�หน้าที่สอน/จัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ พ.ศ. ................ ถึง พ.ศ. ............... รวมเป็นเวลา............ปี

	 	 ๔) ปัจจุบันครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ ปฏิบัติงานด้านการศึกษาเกี่ยวกับ.............................................

อยู่ที่ (ระบุสถานที่ปฏิบัติงาน).....................................................................................................................................

ตำ�บล............................................. อำ�เภอ……………………………………………… จังหวัด................................................

๓. ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อได้สร้างการเปลี่ยนแปลงในชีวิตลูกศิษย์อย่างไร

    คำ�ชี้แจง

	 ๑. ลูกศิษย์ ๒ คนขึ้นไป บรรยายแยกเป็นประเด็นๆ รวมกันไม่เกิน ๑๐ หน้า ในกระดาษขนาด A4 โดยให้

ข้อมูลเกี่ยวกับครูผู้ได้รับการเสนอชื่อในประเด็นต่อไปนี้

	      (๑)	 ลักษณะการสอนและการจัดการเรียนรู้ของครูสามารถนำ�ไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม

การเรียนรู้และคุณภาพชีวิตของลูกศิษย์ให้ดีขึ้นอย่างชัดเจน โดยปฏิบัติต่อลูกศิษย์ทุกคนอย่างสมํ่าเสมอตลอดชีวิต

ความเป็นครู

	      (๒)	 ผลการสอนและการจัดการเรียนรู้ทำ�ให้ลูกศิษย์ประสบความสำ�เร็จ ทั้งในด้านการเรียนการอาชีพ 

และการดำ�เนินชีวิต

	      (๓)	 มีจิตวิญญาณความเป็นครู รักและศรัทธาในวิชาชีพครู มีความรัก ความเมตตา เอาใจใส่ช่วยเหลือ 

ส่งเสริมให้กำ�ลังใจแก่ลูกศิษย์โดยเสมอมา อบรม ฝึกฝน สร้างเสริมความรู้ ทักษะ และนิสัยที่ดีงามแก่ลูกศิษย์

อย่างเต็มความสามารถ เน้นผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นกับลูกศิษย์อย่างถ้วนหน้า

	      (๔)	 มีพฤตกิรรมท่ีดีงาม ท้ังกาย วาจา ใจ ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ลูกศิษย์และเพ่ือนครู

	      (๕)	 ได้รับการยกย่องจากลูกศิษย์และผู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้บังคับบัญชาในอดีตและปัจจุบัน เพื่อนคร ู

ผู้ปกครอง และผู้นำ�ชุมชน

	 ๒. โปรดแนบเอกสารหลักฐานประกอบ ดังนี้

	      (๑) 	คำ�ยกย่องของบุคคลต่าง ๆ และจากศิษย์เก่าที่อยู่ในหลายแวดวง จำ�นวน ๕ คน ขึ้นไป ที่มีต่อ

ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

	      (๒) 	ข้อมูลประกอบจากผู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้บังคับบัญชาในอดีตและปัจจุบัน ผู้ปกครองของลูกศิษย์ 

ผู้นำ�ชุมชน

	      (๓) 	เอกสารหลักฐานอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา (ถ้ามี)
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๔. ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อที่มีคุณูปการต่อการศึกษาอย่างไร

    คำ�ชี้แจง โปรดให้ข้อมูลเกี่ยวกับครูผู้ได้รับการเสนอชื่อในประเด็นต่อไปนี้  โดยบรรยายแยกเป็นประเด็น ๆ 

รวมกันไม่เกิน ๑๐ หน้า ในกระดาษขนาด A4

	 (๑) ปฏิบัติงานสอนหรือจัดการเรียนรู้ด้วยความทุ่มเท เสียสละ ไม่ย่อท้อต่อข้อจำ�กัดและความยากลำ�บาก

	 (๒) ศึกษาค้นคว้า พัฒนาการสอนหรือจัดการเรียนรู้ในส่วนที่รับผิดชอบ และนำ�ไปปฏิบัติได้จริง

	 (๓) มีความแตกฉาน ทั้งในเนื้อหา ความรู้ มีองค์ความรู้ นวัตกรรม หรือผลงานที่มีคุณภาพ สามารถนำ�ไป

เผยแพร่ในระดับประเทศหรือระดับนานาชาติ

	 (๔) มีผลงานเป็นแบบอย่าง ได้รับการยอมรับ และนำ�ไปขยายผลอย่างกว้างขวาง ผลงานที่เกิดขึ้นสามารถ

เป็นแบบอย่างแก่เพื่อนครู และนำ�ไปปฏิบัติได้จริง (บรรยายไม่เกิน ๓ หน้า ในกระดาษขนาด A4 พร้อมเอกสาร

หลักฐาน)

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ

	 	 	 	 (ลงนาม) ........................................................ (ผู้เสนอชื่อ)

	 	 	 	      (.......................................................................)

	 	                     วันที่ ............... เดือน ........................ พ.ศ. .....................

“ข้อมูลในแบบเสนอชื่อนี้จะเป็นข้อมูลสำ�คัญในการเสนอชื่อครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล

สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ให้คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลางผ่านระบบเสนอชื่อ

ออนไลน์ของคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด”
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เอกสารแนบท้ายประกาศฯ ๔ (บ.๓)

แบบเสนอชื่อ 

“ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี”

(สำ�หรับคณาจารย์ในระดับอุดมศึกษา

ซึ่งเคยเป็นผู้สอน เป็นผู้เสนอชื่อ)

คู่มือการคัดเลือกผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี (Princess Maha Chakri Award) 45
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แบบเสนอชื่อ “ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี” ปี พ.ศ. ๒๕๖๖

(สำ�หรับคณาจารย์ในระดับอุดมศึกษาซึ่งเคยเป็นผู้สอนเป็นผู้เสนอชื่อ)

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

คำ�ชี้แจง

	 ๑. ผู้เสนอชื่อต้องบันทึกข้อมูลรายละเอียดในแบบเสนอชื่อให้ถูกต้อง ครบถ้วน โดยจัดพิมพ์ และจัดทำ�เป็น

ซีดี พร้อมทั้งแนบเอกสารประกอบการพิจารณา ส่งให้คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด จำ�นวน ๑ ชุด

	 ๒. คณาจารย์รวมกันไม่น้อยกว่า ๓ คน มีสิทธิเสนอชื่อครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้า

มหาจักรีได้เพียง ๑ ครั้ง และ ๑ คน การเสนอชื่อมากกว่า ๑ ครั้ง หรือมากกว่า ๑ คน ถือเป็นโมฆะทั้งหมด 

           ๓. พิมพ์ด้วยอักษร TH SarabunPSK หรือ Browallia new ขนาด ๑๖

๑. ข้อมูลของผู้เสนอชื่อ

     (๑) 	ชือ่-นามสกลุ (นาย/นาง/นางสาว)..................................................................................................................

         	หมายเลขบัตรประชาชน

	 เกิดเมื่อวันที่ .......... เดือน ............................. พ.ศ. .................. ปัจจุบัน อายุ ............ ปี ........... เดือน

          สถานที่ติดต่อได้ บ้านเลขที่ …………......… หมู่ที่…...…...……. ถนน ...............................................................

ตำ�บล.............................. อำ�เภอ................................... จังหวัด................…............... รหัสไปรษณีย์........……........... 

โทรศัพท์................................... โทรศัพท์มือถือ…………………………..….… E- mail: ..................................................

     (๒) 	สถานภาพปัจจุบันของผู้เสนอชื่อ

	 ตำ�แหน่ง ..........................................................................................................................

	 หน่วยงาน ……………………………………………………...……………………………..…………………..

ติดรูปขนาด ๒ นิ้ว

(ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน)

(บ.๓)
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๒. ข้อมูลของผู้สนับสนุนการเสนอชื่อ (จำ�นวน ๓ ราย)

     (๑)  ชื่อ-นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)................................................................................................................

	 หมายเลขบัตรประชาชน

	 เกิดเมื่อวนัที่ .......... เดือน .............................. พ.ศ. .................. ปัจจุบัน อายุ .......... ปี ........... เดือน

          สถานที่ติดต่อได้ บ้านเลขที่………….…...… หมู่ที่…...……...……. ถนน.....................…......................................

ตำ�บล..................................… อำ�เภอ.................................... จังหวัด............................. รหัสไปรษณีย์...........……..... 

โทรศัพท์................................. โทรศัพท์มือถือ………..………………..…….… E- mail: ...................................................

     (๒)  ชื่อ-นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)................................................................................................................

	 หมายเลขบัตรประชาชน

	 เกิดเมื่อวนัที่ .......... เดือน .............................. พ.ศ. .................. ปัจจุบัน อายุ .......... ปี ........... เดือน

          สถานที่ติดต่อได้ บ้านเลขที่………….…...… หมู่ที่…...……...……. ถนน.....................…......................................

ตำ�บล..................................… อำ�เภอ.................................... จังหวัด............................. รหัสไปรษณีย์...........……..... 

โทรศัพท์................................. โทรศัพท์มือถือ………..………………..…….… E- mail: ...................................................

     (๓)  ชื่อ-นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)................................................................................................................

	 หมายเลขบัตรประชาชน

	 เกิดเมื่อวนัที่ .......... เดือน .............................. พ.ศ. .................. ปัจจุบัน อายุ .......... ปี ........... เดือน

          สถานที่ติดต่อได้ บ้านเลขที่………….…...… หมู่ที่…...……...……. ถนน.....................…......................................

ตำ�บล..................................… อำ�เภอ.................................... จังหวัด............................. รหัสไปรษณีย์...........……..... 

โทรศัพท์................................. โทรศัพท์มือถือ………..………………..…….… E- mail: ...................................................

๓. ข้อมูลครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ

     (๑)	 ข้าพเจ้าขอเสนอชื่อครูเพื่อรับการคัดเลือกเป็นผู้ได้สมควรรับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี                      

จำ�นวน ๑ คน ได้แก่ (นาย / นาง / นางสาว) ...............................................................................................................

     (๒) 	ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ เกิดเมื่อวันที่ ............. เดือน ............................... พ.ศ. .................. อายุ ........... ปี

         	หมายเลขบัตรประชาชน

     (๓) 	ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อมีสัญชาติ.................................... ศาสนา...................................................................

     (๔) 	ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ มีถิ่นที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ ดังนี้ บ้านเลขที่................. ซอย..................................

ถนน……………………..…………...… ตำ�บล/แขวง............................................. เขต/อำ�เภอ............................................ 

จังหวัด........................................... รหัสไปรษณีย์................................... โทรศัพท์.................................................... 

โทรศัพท์มือถือ ............................................ E-mail: ................................................................................................
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     (๕)	 ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อจบการศึกษาขั้นสูงสุด วุฒิ ........................................................................................ 

สาขาวิชา ...................................................................................................................................................................

     (๖) 	สถานภาพการสอน/การจัดการเรียนรู้ของครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ

	      ปัจจุบันครูผู้ได้รับการเสนอชื่อยังทำ�หน้าที่เป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้

	      ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อเคยทำ�หน้าที่เป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้ แต่ปัจจุบันไม่ได้ทำ�หน้าที่เป็น

     	      ครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้แล้ว

	 	 กรณีท่ีปัจจุบัน ครูผู้ได้รับการเสนอช่ือยังทำ�หน้าท่ีเป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้อยู่ โปรดกรอกข้อมูล

ในข้อ ๑)  และ ๒) 

	 	 ๑) ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ ดำ�รงตำ�แหน่ง .......................................................................................

กลุ่มสาระวิชา…………………………………………….....…………… วิชาที่สอนเป็นหลัก....................................................... 

ความเชี่ยวชาญด้าน……………......…………………………………………………………………………………………………………………

ชื่อสถานศึกษา................................................................... อำ�เภอ.................................. จังหวัด…..............…………...

ซึ่งเป็นสถานศึกษาของ 	 	 รัฐ 	 	 เอกชน	 	 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

สังกัด…………………………………………………………………………………

	 	 ๒) ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้ในระดับ (ตอบได้มากกว่า ๑ ข้อ)	

    	 	 	 ก่อนประถมศึกษา	 	 	 ประถมศึกษา

    	 	 	 มัธยมศึกษาตอนต้น	      	 	 มัธยมศึกษาตอนปลาย         

    	 	 	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

โดยทำ�หน้าที่สอน/จัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ พ.ศ. ................ ถึง พ.ศ. ...............รวมเป็นเวลา............ปี

	 	 กรณีที่ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อเคยทำ�หน้าที่เป็นผู้สอน แต่ปัจจุบันไม่ได้ทำ�หน้าที่เป็นผู้สอนแล้ว               

โปรดกรอกข้อมูลในข้อ ๓) และ ๔) 

	 	 ๓) ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อเคยเป็นครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้ในระดับ

	 	 	 ก่อนประถมศึกษา	 	 	 ประถมศึกษา

    	 	 	 มัธยมศึกษาตอนต้น	      	 	 มัธยมศึกษาตอนปลาย         

    	 	 	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

โดยทำ�หน้าที่สอน/จัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ พ.ศ. ................ ถึง พ.ศ. ...............รวมเป็นเวลา............ปี

	 	 ๔) ปัจจุบันครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ ปฏิบัติงานด้านการศึกษาเกี่ยวกับ.............................................

อยู่ที่ (ระบุสถานที่ปฏิบัติงาน).....................................................................................................................................

ตำ�บล............................................. อำ�เภอ……………………………………………… จังหวัด................................................
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๔. ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อได้สร้างการเปลี่ยนแปลงในชีวิตลูกศิษย์อย่างไร

    คำ�ชี้แจง

	 ๑. โปรดใหข้้อมูลเก่ียวกับครูผู้ได้รับการเสนอช่ือในประเด็นต่อไปน้ี  โดยบรรยายแยกเป็นประเด็น ๆ รวมกัน

ไม่เกิน ๑๐ หน้า ในกระดาษขนาด A4

	      (๑)	 ลักษณะการสอนและการจัดการเรียนรู้ของครูสามารถนำ�ไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม

การเรียนรู้และคุณภาพชีวิตของลูกศิษย์ให้ดีขึ้นอย่างชัดเจน โดยปฏิบัติต่อลูกศิษย์ทุกคนอย่างสมํ่าเสมอตลอดชีวิต

ความเป็นครู

	      (๒)	 ผลการสอนและการจัดการเรียนรู้ทำ�ให้ลูกศิษย์ประสบความสำ�เร็จ ทั้งในด้านการเรียนการอาชีพ 

และการดำ�เนินชีวิต

	      (๓)	 มีจิตวิญญาณความเป็นครู รักและศรัทธาในวิชาชีพครู มีความรัก ความเมตตา เอาใจใส่ช่วยเหลือ 

ส่งเสริมให้กำ�ลังใจแก่ลูกศิษย์โดยเสมอหน้า อบรม ฝึกฝน สร้างเสริมความรู้ ทักษะ และนิสัยที่ดีงามแก่ลูกศิษย์อย่าง

เต็มความสามารถ เน้นผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นกับลูกศิษย์อย่างถ้วนหน้า

	      (๔)	 มีพฤตกิรรมท่ีดีงาม ท้ังกาย วาจา ใจ ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ลูกศิษย์และเพ่ือนครู

	      (๕)	 ได้รับการยกย่องจากลูกศิษย์และผู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้บังคับบัญชาในอดีตและปัจจุบัน เพื่อนครู 

ผู้ปกครอง และผู้นำ�ชุมชน

	 ๒. โปรดแนบเอกสารหลักฐานประกอบ ดังนี้

	      (๑) 	คำ�ยกย่องของบุคคลต่าง ๆ และจากศิษย์เก่าที่อยู่ในหลายแวดวง จำ�นวน ๕ คน ขึ้นไป ที่มีต่อ

ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

	      (๒) 	ข้อมูลประกอบจากผู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้บังคับบัญชาในอดีตและปัจจุบัน ผู้ปกครองของลูกศิษย์ 

ผู้นำ�ชุมชน

	      (๓) 	เอกสารหลักฐานอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา (ถ้ามี)

๕. ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อที่มีคุณูปการต่อการศึกษาอย่างไร

    คำ�ชี้แจง โปรดให้ข้อมูลเกี่ยวกับครูผู้ได้รับการเสนอชื่อในประเด็นต่อไปนี้  โดยบรรยายแยกเป็นประเด็น ๆ 

รวมกันไม่เกิน ๑๐ หน้า ในกระดาษขนาด A4

	 (๑) ปฏิบัติงานสอนหรือจัดการเรียนรู้ด้วยความทุ่มเท เสียสละ ไม่ย่อท้อต่อข้อจำ�กัดและความยากลำ�บาก

	 (๒) ศึกษาค้นคว้า พัฒนาการสอนหรือจัดการเรียนรู้ในส่วนที่รับผิดชอบ และนำ�ไปปฏิบัติได้จริง

	 (๓) มีความแตกฉาน ทั้งในเนื้อหา ความรู้ มีองค์ความรู้ นวัตกรรม หรือผลงานที่มีคุณภาพ สามารถนำ�ไป

เผยแพร่ในระดับประเทศหรือระดับนานาชาติ
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	 (๔) มีผลงานเป็นแบบอย่าง ได้รับการยอมรับ และนำ�ไปขยายผลอย่างกว้างขวาง ผลงานที่เกิดขึ้นสามารถ

เป็นแบบอย่างแก่เพื่อนครู และนำ�ไปปฏิบัติได้จริง (บรรยายไม่เกิน ๓ หน้า ในกระดาษขนาด A4 พร้อมเอกสาร

หลักฐาน)

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ

	 	 	   (ลงนาม) .......................................................................... (ครบตามจำ�นวนผู้เสนอชื่อ)

	 	 	 	    (.......................................................................)

	 	                 วันที่ ............... เดือน ........................ พ.ศ. .....................

“ข้อมูลในแบบเสนอชื่อนี้จะเป็นข้อมูลสำ�คัญในการเสนอชื่อครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล

สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ให้คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลางผ่านระบบเสนอชื่อ

ออนไลน์ของคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด”



คู่มือการคัดเลือกผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี (Princess Maha Chakri Award)52
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เอกสารแนบท้ายประกาศฯ ๕ (บ.๔)

แบบบันทึกความโดดเด่น

“ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี”

(สำ�หรับคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด

เสนอต่อคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง)

ผ่านระบบออนไลน์ บนเว็บไซต์

www.pmca.or.th

www.eef.or.th
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แบบบันทึกความโดดเด่น

เพื่อเสนอชื่อ “ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี” ปี พ.ศ. ๒๕๖๖

(สำ�หรับคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัดเสนอต่อคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง)

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

คำ�ชี้แจง

	 ๑. แบบบันทึกความโดดเด่นนี้ ใช้สำ�หรับการเสนอชื่อครูที่ได้รับการคัดเลือกจากคณะกรรมการคัดเลือก

ระดับจังหวัด

	 ๒. ผู้เรียบเรียงเอกสารข้อมูลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด โปรดดำ�เนินการ

ดังนี้

	     ๒.๑ 	บันทึกข้อมูลครูท่ีได้รับการคัดเลือกในแบบบันทึกความโดดเด่นให้ถูกต้อง ครบถ้วน (โดยจัดทำ�

แบบบันทึกความโดดเด่นเป็นเอกสารไว้จำ�นวน ๑ ชุด) สำ�หรับครูที่ได้รับการเสนอชื่อแต่ละคน ทั้งนี้ จำ�นวน

ครูผู้ได้รับการเสนอชื่อของแต่ละจังหวัดเป็นไปตามสัดส่วนของจังหวัดที่แจ้งไว้แล้ว

	     ๒.๒ 	ตามแบบบันทึกความโดดเด่น ส่วนที่ ๑ และส่วนที่ ๒ เป็นข้อมูลเฉพาะของครูผู้ได้รับการคัดเลือก 

สำ�หรับส่วนที่ ๓ ที่มีวงเล็บ “(ข้อมูลเฉพาะตัว)” หมายถึง ข้อมูลเฉพาะตัวครูผู้ได้รับการคัดเลือกแต่ละราย 

      	 	 สำ�หรับข้อมูลส่วนอื่น เป็นข้อมูลที่คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัดสามารถใช้ร่วมกัน หากมี

จำ�นวนครูที่ได้รับการคัดเลือกมากกว่า ๑ คน ตามสัดส่วนของจังหวัด 

	     ๒.๓ 	พิมพ์ด้วยอักษร TH SarabunPSK หรือ Browallia New ขนาดตัวอักษร ๑๖

	     ๒.๔ 	แนบเอกสารประกอบการพิจารณา

	 ๓. สำ�หรับองค์กรตามประกาศมูลนิธิฯ ข้อ ๓.๑ (กรณีไม่ใช่คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด) ให้อนุโลม

ใช้แนวทางต่อไปนี้เช่นกัน 

	 ๔. เมื่อจัดทำ�แบบบันทึกความโดดเด่น (บ.๔) ครบถ้วนแล้ว ให้จัดทำ�เป็นไฟล์ PDF และส่งแบบเสนอ

ชื่อนี้ ผ่านระบบออนไลน์เท่านั้น

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ติดรูปขนาด ๒ นิ้ว

(ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน)

(บ.๔)
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“ข้อมูลตามแบบเสนอชื่อนี้จะเป็นข้อมูลสำ�หรับการกรอกในแบบเสนอชื่อผ่านระบบออนไลน์

เพื่อส่งให้คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง”

คณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

จังหวัด …….......................……….................................

ที่ตั้งหน่วยประสานงาน สำ�นักงานศึกษาธิการจังหวัด..................................................................................................

ถนน............................................. ตำ�บล....................................................... อำ�เภอ................................................... 

จังหวัด........................................................ รหัสไปรษณีย์.................................. โทรศัพท์..........................................

E-mail………………………......................................................................................................................................

ส่วนที่ ๑  ข้อมูลที่แสดงถึงคุณสมบัติพื้นฐาน

(๑) ครูผู้ได้รับการคัดเลือกระดับจังหวัด

      ชื่อ (นาย / นาง / นางสาว)................................................................................................................................

      ประเภทของผู้เสนอชื่อ

	       สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน)

	       สมาคม มูลนิธิ และองค์กรที่มีฐานะเป็นนิติบุคคลและมีภารกิจส่งเสริมการเรียนรู้

	       ลูกศิษย์ที่เป็นศิษย์เก่า

	       คณาจารย์ในระดับอุดมศึกษาซึ่งเคยเป็นผู้สอน

(๒) ข้อมูลของครูผู้ได้รับการคัดเลือก

      ๒.๑ เกิดเมื่อวันที่ ...................เดือน ...............................................พ.ศ. ...............................................

ปีที่ทำ�การสอน/จัดการเรียนรู้ ตั้งแต่ พ.ศ. ...................... ถึง พ.ศ. ……….................รวมเป็นเวลา.....................ปี

	 หมายเลขบัตรประชาชน

ครูผู้ได้รับการการคัดเลือกมีสัญชาติ ................................................ศาสนา............................................................... 

     ๒.๒ สถานภาพปัจจุบัน

	       ทำ�หน้าที่ครูผู้สอน/ผู้จัดการเรียนรู้

	       ทำ�หน้าที่ผู้บริหาร

	       ทำ�หน้าที่อื่น (ระบุ) .............................................................................................. (ข้ามไปข้อ ๓.๔)

	       เกษียณอายุ (ข้ามไปข้อ ๓.๔)
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ประวัติการศึกษาของผู้ได้รับการเสนอชื่อ

 	 	  วุฒิการศึกษา	 	 	            ชื่อสถานศึกษา                 ปี (พ.ศ.- พ.ศ.)

……………………………………………….................……….      ……………...…………………….       …...............………….

……………………………………………....................……….      ……………...…………………….       .…...............…………

………………………………………………...................……..       ……………...…………………….       …...............…………

…………………………………………......................………..      ……………...……………………..       ..................…………

    ๒.๓ 	ตำ�แหน่งและสถานที่ปฏิบัติงานปัจจุบัน

	 ตำ�แหน่ง........................................................................................................................................................

ชื่อสถานศึกษา............................................................................................................................................................

ตำ�บล.................................. อำ�เภอ.................................... จังหวัด….………………….......… รหัสไปรษณีย์…………....…

ประเภทสถานศึกษา  	  รัฐ        	 เอกชน	  	 ท้องถิ่น       	 หน่วยงานนอกระบบ

สังกัด………………………………………………………………………………………

	 ระดับที่สอน/จัดการเรียนรู้	

     ก่อนประถมศึกษา       ประถมศึกษา       มัธยมศึกษาต้น       มัธยมศึกษาปลาย      ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

ปฏิบัติงาน ณ สถานศึกษาแห่งนี้มาตั้งแต่ พ.ศ.………………… กลุ่มสาระวิชา...............................................................

วิชาที่สอนเป็นหลัก……………………………........…………  ความเชี่ยวชาญด้าน…………………………………………………………

จำ�นวนนักเรียนในโรงเรียน จำ�นวน.......................................... คน

จำ�นวนนักเรียนที่ครูผู้ได้รับการคัดเลือกรับผิดชอบในปัจจุบัน จำ�นวน....................................................... คน

    ๒.๔ 	การสอน/การจัดการเรียนรู้ในอดีต

                     ชื่อสถานศึกษา	 	 	                จังหวัด	               ปี (พ.ศ.- พ.ศ.)

……………………………………………….................……….      ……………...…………………….       …...............………….

……………………………………………....................……….      ……………...…………………….       .…...............…………

……………………………………………....................……….      ……………...…………………….       .…...............…………

……………………………………………....................……….      ……………...…………………….       .…...............…………

ระดับที่ครูผู้ได้รับการคัดเลือกสอน/จัดการเรียนรู้ (ได้รับการมอบหมายเป็นหลัก)	

    	  ก่อนประถมศึกษา	 ประถมศึกษา         มัธยมศึกษา          ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

    ๒.๕ 	ปัจจุบันครูผู้ได้รับการคัดเลือกปฏิบัติงานด้านการศึกษาอย่างไรบ้าง (เฉพาะผู้เกษียณอายุ) ให้อธิบายสั้นๆ  

...................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................
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หน่วยงานที่ร่วมงานด้วย คือ.......................................................................................................................................

ตั้งอยู่ที่ตำ�บล............................. อำ�เภอ........................................ จังหวัด….………………… รหัสไปรษณีย์……………….

โทรศัพท์...............................................……........ E-mail………………………................................................................

    ๒.๖ 	ที่อยู่ที่สามารถติดต่อครูผู้ได้รับการคัดเลือกได้

บ้านเลขที่.................... หมู่ที่........................ ซอย......................….............. ถนน..…………….........................…………

ตำ�บล/แขวง.............................................................. เขต/อำ�เภอ...............................................……..........................

จังหวัด.............................................……............. รหัสไปรษณีย์..................................................................................

โทรศพัท์ .....................……................................  E-mail…………………………...………………………………………………………

ส่วนที่ ๒ ข้อมูลที่แสดงถึงคุณสมบัติเฉพาะ

	 คุณสมบัติเฉพาะตามประกาศของมูลนิธิฯ ข้อ ๒.๒ ประกอบด้วย (๑) เป็นผู้สร้างการเปลี่ยนแปลงในชีวิต

ลูกศิษย์ และ (๒) เป็นผู้มีคุณูปการต่อการศึกษา

	 ให้คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัดจัดให้มีรายงานของแบบเสนอน้ี โดยเตรียมข้อมูลท่ีแสดงถึงคุณสมบัติ

เฉพาะทั้งสองข้อข้างต้น เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง ดังนี้

	 ๑) บทวิเคราะห์อันเป็นความเห็นของคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด เพ่ืออธิบายว่า “ทำ�ไมคณะกรรมการ

จึงคัดเลือกครูผู้นี้ และครูผู้นี้มีคุณลักษณะตามคุณสมบัติเฉพาะทั้งสองข้อโดดเด่นกว่าบรรดา ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ

รายอื่น ๆ อย่างไร”

	  	 ในบทวิเคราะห์นี้ คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัดควรเรียบเรียงแสดงให้เห็นความประพฤติ

หรือวิธีปฏิบัติท่ีเป็นรูปธรรม หรือหลักฐานประกอบคุณลักษณะดีเด่นกว่าการปฏิบัติตามปกติดังกล่าวด้วยข้อมูล

จากแหล่งต่าง ๆ อาทิ ข้อมูลของผู้ท่ีเสนอช่ือ ข้อมูลท่ีคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัดค้นหาและตรวจสอบในเชิงลึก 

ข้อมูลจากครูผู้ได้รับการคัดเลือก และประจักษ์พยานอื่น เช่น  ศิษย์เก่า เพื่อนครู และข้อมูลหลักฐานอ้างอิงอื่น ๆ 

	 	 (บรรยายแยกเป็นประเด็นๆ รวมกันไม่เกิน ๑๐ หน้า ในกระดาษขนาด A4)

	 ๒) ความเรียงเขยีนโดยครูผู้ได้รับการคัดเลือกระดับจังหวัด (ความยาวประมาณ ๑๐ หน้า) ครอบคลุมเนื้อหา

ดังต่อไปนี้

	     ๒.๑ 	แรงบันดาลใจที่ทำ�ให้ตนเองมาเป็นครู

	     ๒.๒ 	ความเป็นครูมืออาชีพของตนเองในการสร้างการเปล่ียนแปลงชีวิตลูกศิษย์ และคุณูปการต่อการศึกษา

	     ๒.๓ 	ผลงานท่ีเกิดจากการทำ�งานท่ีสามารถเป็นแบบอย่างให้เพ่ือนครูและนำ�ไปปฏิบัติได้ เช่น องค์ความรู้ 

นวัตกรรม หรือผลงานที่มีคุณภาพสามารถนำ�ไปเผยแพร่ได้

	     ๒.๔ 	หากครูได้รับพระราชทานรางวัลครั้งนี้หรือรางวัลระดับรองลงไป ครูตั้งใจจะบำ�เพ็ญประโยชน์แก่

การศึกษาในโอกาสต่อไปอย่างไรบ้าง

	     ๒.๕ 	สิ่งสำ�คัญอื่นที่ครูต้องการบอกไปยังคณะกรรมการมูลนิธิรางวัลเจ้าฟ้ามหาจักรี (ถ้ามี)
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	 	 การเรียบเรียงข้อมูล ควรแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนและสอดคล้องกับแนวทางการพิจารณา                        

ตามประกาศ ข้อที่ ๒.๒

	 ๓) ความเรียงของศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน (หรือรุ่นล่าสุดที่ครูสอน) ไม่น้อยกว่า ๕ คน (อาจเป็นอดีต

ลูกศิษย์ ในข้อ ๒.๓ หรือศิษย์เก่าคนอื่นที่มีอายุไม่น้อยกว่า ๒๕ ปี) โดยเขียนสะท้อนถึงความประทับใจที่มีต่อครู 

(ความยาวประมาณคนละ ๑ – ๒ หน้า)

	 	 การเรียบเรียงข้อมูล ควรแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนและสอดคล้องกับแนวทางการพิจารณา

ตามประกาศ ข้อที่ ๒.๒

	 ๔) ความเรียงจากเพื่อนครูทั้งในอดีตและปัจจุบัน ไม่น้อยกว่า ๕ คน โดยเขียนบรรยายประสบการณ ์             

ที่เคยร่วมงาน และหยบิยกเหตุการณ์หรือสิ่งที่แสดงถึงคุณสมบัติที่เป็นการสร้างแรงบันดาลใจและมีคุณูปการ             

ต่อการศึกษา ซึ่งแตกต่างไปจากครูทั่วไป (ความยาวประมาณคนละ ๑ – ๒ หน้า)

	 	 การเรียบเรียงข้อมูล ควรแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนและสอดคล้องกับแนวทางการพิจารณาตาม

ประกาศ ข้อที่ ๒.๒ 

	 ๕) ความเรียงจากผู้บริหารทั้งในอดีตและปัจจุบัน อาจเป็นผู้บริหารสถานศึกษา หรือ หน่วยงานอื่นที่ครู

ประกอบกิจกรรมด้านการศึกษาร่วมด้วยในปัจจุบัน โดยอธิบายว่าครูสร้างแรงบันดาลใจและทำ�ประโยชน์แก่วงการ

ศึกษาอย่างไรบ้าง (ความยาวประมาณคนละ ๑ – ๒ หน้า)

	 	 การเรียบเรียงข้อมูล ควรแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนและสอดคล้องกับแนวทางการพิจารณาตาม

ประกาศ ข้อที่ ๒.๒

	 ในท้ายของเอกสารส่วนที่ ๒ นี้ หากต้นฉบับความเรียงในข้อ ๒, ๓, และ ๔ เป็นลายมือ ขอให้แนบเอกสาร

ต้นฉบับดังกล่าวด้วย

ส่วนที่ ๓ หลักฐานและเอกสารประกอบการพิจารณา

	   ชื่อและหมายเลขโทรศัพท์ผู้ที่สามารถให้ข้อมูล

	   ๓.๑ ศิษย์เก่า (ข้อมูลเฉพาะตัว) 

                                   ชื่อ – นามสกุล	 	 	 	 	       โทรศัพท์

๑)	 .....................................................................................................              ...............................................

          เป็นศิษย์เมื่อ พ.ศ. ................         อาชีพปัจจุบัน ......................................................................................

๒)	 .....................................................................................................              ...............................................

          เป็นศิษย์เมื่อ พ.ศ. ................         อาชีพปัจจุบัน ......................................................................................

๓)	 .....................................................................................................              ..............................................                  

          เป็นศิษย์เมื่อ พ.ศ. ................         อาชีพปัจจุบัน ......................................................................................

๔)	 .....................................................................................................              ...............................................      

          เป็นศิษย์เมื่อ พ.ศ. ................         อาชีพปัจจุบัน ......................................................................................
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๕)	 .....................................................................................................              ...............................................      

          เป็นศิษย์เมื่อ พ.ศ. ................         อาชีพปัจจุบัน ...................................................................................... 

	 ๓.๒ เพื่อนครู (ข้อมูลเฉพาะตัว)

                                   ชื่อ – นามสกุล	 	 	 	 	      โทรศัพท์

๑)	 ..................................................................................................             ...................................................

๒)	 .................................................................................................              ...................................................

	 ๓.๓ คณะกรรมการจังหวัด (ข้อมูลเฉพาะตัว)	                                

                                    ชื่อ – นามสกุล	 	 	 	 	      โทรศัพท์

๑)	 .................................................................................(ประธาน)            ......................................................

๒)	 .................................................................................(เลขานุการ)         ......................................................

	 ๓.๔ ผู้บริหาร (ข้อมูลเฉพาะตัว)

                                    ชื่อ – นามสกุล	 	 	 	 	      โทรศัพท์

๑)	 ..................................................................................................              ..................................................

๒)	 ..................................................................................................              ..................................................

	 ๓.๕ คณะจัดทำ�ข้อมูล (ถ้ามี)	

                                    ชื่อ – นามสกุล	 	 	 	 	      โทรศัพท์

๑)	 ..................................................................................................             ...................................................

ตำ�แหน่ง…...................................................................................................................................................................

๒)	 ..................................................................................................              ..................................................

ตำ�แหน่ง......................................................................................................................................................................

๓)	 ..................................................................................................             ...................................................

ตำ�แหน่ง…...................................................................................................................................................................

	 ๓.๖ ผู้เรียบเรียงเอกสารข้อมูล

                               ชื่อ – นามสกุล/ตำ�แหน่ง	 	 	 	                โทรศัพท์

๑)	 .................................................................................................              ...................................................

๒)	 .................................................................................................              ...................................................
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	 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ

(ลงนาม) ............................................................	            (ลงนาม) ............................................................

          (............................................................)                          (.........................................................)

            เลขานุการคณะกรรมการคัดเลือกฯ                                ประธานคณะกรรมการคัดเลือกฯ

         จังหวัด .................................................                        จังหวัด .................................................

	 	 	 	 	 	          หรือ รองประธานคณะกรรมการที่ได้รับมอบหมาย

“ข้อมูลในแบบเสนอชื่อนี้จะเป็นข้อมูลสำ�คัญในการเสนอชื่อครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล

สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ให้คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลางผ่านระบบเสนอชื่อ

ออนไลน์ของคณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด”
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๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

๘

๙

๑๐

๑๑

๑๒

๑๓

๑๔

๑๕

๑๖

๑๗

๑๘

๑๙

๒๐

๒๑

๒๒

๒๓

๒๔

๒๕

กรุงเทพมหานคร

สำ�นักงานศึกษาธิการจังหวัดกรุงเทพมหานคร

สำ�นักการศึกษากรุงเทพมหานคร

กระบ่ี

กาญจนบุรี

กาฬสินธ์ุ

กำ�แพงเพชร

ขอนแก่น

จันทบุรี

ฉะเชิงเทรา

ชลบุรี

ชัยนาท

ชัยภูมิ

ชุมพร

เชียงราย

เชียงใหม่

ตรัง

ตราด

ตาก

นครนายก

นครปฐม

นครพนม

นครราชสีมา

นครศรีธรรมราช

นครสวรรค์

นนทบุรี

นราธิวาส

๑๔

(๑๑)

(๓)

๑

๒

๓

๒

๕

๑

๒

๔

๑

๓

๑

๓

๕

๒

๑

๒

๑

๒

๒

๗

๔

๒

๒

๓

ลำ�ดับ จังหวัด จำ�นวน (คน)

เอกสารแนบท้ายประกาศฯ ๖

จำ�นวนครูที่ได้รับการคัดเลือกตามสัดส่วนจำ�แนกเป็นรายจังหวัด
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๔๐
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๔๓

๔๔

๔๕

๔๖

๔๗

๔๘

๔๙

๕๐

๕๑

๕๒

น่าน

บึงกาฬ

บุรีรัมย์

ปทุมธานี

ประจวบคีรีขันธ์

ปราจีนบุรี

ปัตตานี

พระนครศรีอยุธยา

พะเยา

พังงา

พัทลุง

พิจิตร

พิษณุโลก

เพชรบุรี

เพชรบูรณ์

แพร่

ภูเก็ต

มหาสารคาม

มุกดาหาร

แม่ฮ่องสอน

ยโสธร

ยะลา

ร้อยเอ็ด

ระนอง

ระยอง

ราชบุรี

ลพบุรี

๑

๑

๔

๒

๑

๑

๓

๒

๑

๑

๑

๑

๒

๑

๒

๑

๑

๒

๑

๑

๑

๒

๔

๑

๒

๒

๒

ลำ�ดับ จังหวัด จำ�นวน (คน)
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๕๓

๕๔

๕๕

๕๖

๕๗

๕๘

๕๙

๖๐

๖๑

๖๒

๖๓

๖๔

๖๕

๖๖

๖๗

๖๘

๖๙

๗๐

๗๑

๗๒

๗๓

๗๔

๗๕

๗๖

๗๗

ลำ�ปาง

ลำ�พูน

เลย

ศรีสะเกษ

สกลนคร

สงขลา

สตูล

สมุทรปราการ

สมุทรสงคราม

สมุทรสาคร

สระแก้ว

สระบุรี

สิงห์บุรี

สุโขทัย

สุพรรณบุรี

สุราษฎร์ธานี

สุรินทร์

หนองคาย

หนองบัวลำ�ภู

อ่างทอง

อำ�นาจเจริญ

อุดรธานี

อุตรดิตถ์

อุทัยธานี

อุบลราชธานี

                      รวม

๒

๑

๒

๔

๓

๔

๑

๓

๑

๑

๑

๑

๑

๑

๒

๓

๔

๑

๑

๑

๑

๔

๑

๑

๕

๑๖๙

 ลำ�ดับ จังหวัด จำ�นวน (คน)
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ปฏิทินการคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

ครั้งที่ ๕ ปี ๒๕๖๖ (ประเทศไทย)
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๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

๘

๙

๑๐

ประกาศการสรรหา และคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี คร้ังท่ี ๕ 
ปี ๒๕๖๖ (ประเทศไทย)

ผู้ว่าราชการจังหวัด ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร และปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
แต่งต้ังคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้า
มหาจักรีระดับจังหวัด

ประชุมช้ีแจงการสรรหา คัดเลือก และกระบวนการทำ�งาน คณะกรรมการ
คัดเลือกระดับจังหวัด และองค์กรภาครัฐและภาคเอกชน

คณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี
ระดับจังหวัด จัดกระบวนการสรรหาและคัดเลือกครูตามสัดส่วนจังหวัด

คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด และองค์กรภาครัฐและภาคเอกชนประกาศ
รายช่ือครูท่ีผ่านการคัดเลือก รับฟังข้อทักท้วงผลการคัดเลือก 
เรียบเรียงข้อมูลครู และเสนอรายช่ือต่อคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง

คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลางพิจารณาคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทาน
รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี
- ประชุมเชิงปฏิบัติการ
- พิจารณากล่ันกรองครูเพ่ือคัดเลือกไว้ จำ�นวนไม่เกิน ๒๐ ราย

คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลางพิจารณากล่ันกรองและศึกษาข้อมูลครูเชิงลึก        
เพ่ือคัดเลือกรายช่ือครูเสนอต่อคณะกรรมการวิชาการ 

คณะกรรมการวิชาการพิจารณาให้ความเห็นชอบรายช่ือครูท่ีผ่านการคัดเลือก
เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

คณะกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี พิจารณาตัดสินครูรางวัล
สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี รางวัลคุณากร รางวัลครูย่ิงคุณ และรางวัลครูขวัญศิษย์

พิธีพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี 

พฤษภาคม ๒๕๖๕

มิถุนายน ๒๕๖๕

กรกฎาคม ๒๕๖๕

กรกฎาคม - ตุลาคม 
๒๕๖๕

ตุลาคม - ธันวาคม
๒๕๖๕

มกราคม - กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๖

กุมภาพันธ์ - มีนาคม 
๒๕๖๖

เมษายน ๒๕๖๖

๑๘ เมษายน ๒๕๖๖

๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๖

ลำ�ดับ กิจกรรม กำ�หนดเวลา

เอกสารแนบท้ายประกาศฯ ๗

ปฏิทินการดำ�เนินงานคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ประเทศไทย)
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๑.

๒.

๓.

๔.

๕.

๖.

๗.

๘.

๙.

๑๐.

๑๑.

๑๒.

๑๓.

ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร

ปลัดกรุงเทพมหานคร

รองปลัดกรุงเทพมหานครท่ีได้รับมอบหมาย จำ�นวน ๑ คน

ผู้แทนสถาบันอุดมศึกษาทีมีคณะครุศาสตร์หรือศึกษาศาสตร์ จำ�นวน ๑ คน

ผู้ทรงคุณวุฒิ จำ�นวน ๓ คน 

ผู้แทนกรมประชาสัมพันธ์ จำ�นวน ๑ คน

ผู้แทนภาคส่ือมวลชนจำ�นวน ๑ คน

ผู้แทนผู้ปกครอง	 จำ�นวน ๑ คน

ผู้แทนคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำ�นวน ๑ คน

ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานประชาสัมพันธ์ กรุงเทพมหานคร

ผู้อำ�นวยการสำ�นักการศึกษา กรุงเทพมหานคร

เจ้าหน้าท่ีสำ�นักการศึกษากรุงเทพมหานคร

เจ้าหน้าท่ีคุรุสภา สำ�นักการศึกษากรุงเทพมหานคร  จำ�นวน ๑ คน

ที่ปรึกษา

ประธานกรรมการ

รองประธานกรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการและเลขานุการ

ผู้ช่วยเลขานุการ

ผู้ช่วยเลขานุการ

องค์ประกอบคณะกรรมการคัดเลือก

ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ในส่วนของกรุงเทพมหานคร

(แต่งตั้งโดยผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร)

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

	 การแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ในส่วนของ

กรุงเทพมหานคร ให้ประกอบด้วยผู้แทนภาคส่วนต่าง ๆ ดังนี้

คำ�ชี้แจง

	 ๑. การแต่งตั้งคณะกรรมการ

	     ๑.๑ 	สำ�นักการศึกษาจัดทำ�รายช่ือคณะกรรมการ โดยเชิญปลัดกรุงเทพมหานครเป็นประธานคณะกรรมการ

คัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ในส่วนของกรุงเทพมหานคร

	     ๑.๒ 	ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล

สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ในส่วนกรุงเทพมหานคร โดยให้แล้วเสร็จภายในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๕

	     ๑.๓ 	กรณีมีปัญหาในทางปฏิบัติ ให้อยู่ในดุลยพินิจของปลัดกรุงเทพมหานคร
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	 ๒. บทบาทหน้าที่ คณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี 

ในส่วนของกรุงเทพมหานคร มีบทบาทหน้าที่ ดังนี้

	     ๒.๑ 	กำ�หนดเป้าหมาย แผนปฏิบัติการ และรายละเอียดต่าง ๆ  ในทางปฏิบัติที่สอดคล้องกับหลักเกณฑ์

วิธีการสรรหา และคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

	     ๒.๒ 	ดำ�เนินการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีในส่วนท่ีรับผิดชอบ

จำ�นวนไม่เกิน ๓ คน และเสนอรายชื่อไปยังคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลางตามที่กำ�หนด

ไว้ในประกาศ

	     ๒.๓ 	จัดให้มีหน่วยบริหารจัดการเกี่ยวกับการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จ

เจ้าฟ้ามหาจักรีเป็นการเฉพาะในกรุงเทพมหานครเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์

	     ๒.๔ 	ระดมการมีส่วนร่วมของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนเพื ่อขยายเครือข่าย

การปฏิบัติงาน

	     ๒.๕ 	เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ สร้างความเข้าใจอย่างทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย

	     ๒.๖ 	คณะกรรมการอาจตั้งคณะอนุกรรมการ และหรือคณะทำ�งานเพื่อปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่ง

ตามที่คณะกรรมการมอบหมาย

	     ๒.๗ 	รายงานความก้าวหน้าให้แก่ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครเพื่อทราบ

	     ๒.๘ 	ดำ�เนินการอื่นที่จำ�เป็นเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ หรือตามที่ปลัดกรุงเทพมหานครมอบหมาย
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องค์ประกอบคณะกรรมการคัดเลือก

ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี 

ในส่วนของกระทรวงศึกษาธิการในกรุงเทพมหานคร

(แต่งตั้งโดยปลัดกระทรวงศึกษาธิการ)

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

	 การแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ในส่วน

ของกระทรวงศึกษาธิการในกรุงเทพมหานคร ให้ประกอบด้วยผู้แทนภาคส่วนต่าง ๆ ดังนี้

คำ�ชี้แจง

	 ๑. การแต่งตั้งคณะกรรมการ

	     ๑.๑ สำ�นักงานศึกษาธิการจังหวัดกรุงเทพมหานครจัดทำ�รายชื่อคณะกรรมการ โดยเชิญปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการเป็นประธานคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี 

ในกรุงเทพมหานคร ในส่วนของกระทรวงศึกษาธิการ

๑.

๒.

๓.

๔.

๕.

๖.

๗.

๘.

๙.

๑๐.

๑๑.

๑๒.

๑๓.

๑๔.

๑๕.

๑๖.

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีได้รับมอบหมาย จำ�นวน ๑ คน

ผู้ทรงคุณวุฒิ จำ�นวน ๓ คน

ผู้แทนสถาบันอุดมศึกษาทีมีคณะครุศาสตร์หรือศึกษาศาสตร์ จำ�นวน ๑ คน

ผู้แทนสำ�นักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)

ผู้แทนสำ�นักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)	

ผู้อำ�นวยการสำ�นักงาน กศน. กทม.

ผู้แทนกรมประชาสัมพันธ์ จำ�นวน ๑ คน

ผู้แทนผู้ปกครอง จำ�นวน ๑ คน

ผู้แทนคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำ�นวน ๑ คน

ผู้แทนภาคส่ือมวลชน จำ�นวน ๑ คน

ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา จำ�นวน ๒ คน

ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร

ศึกษาธิการจังหวัดกรุงเทพมหานคร

ข้าราชการสำ�นักงานศึกษาธิการจังหวัดกรุงเทพมหานคร

ผู้ท่ีสำ�นักงานเลขาธิการคุรุสภามอบหมาย

ประธานกรรมการ

รองประธานกรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการและเลขานุการ

ผู้ช่วยเลขานุการ

ผู้ช่วยเลขานุการ
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	     ๑.๒ 	การแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

ในกรุงเทพมหานคร ในส่วนของกระทรวงศึกษาธิการ โดยสำ�นักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการให้แล้วเสร็จภายใน

เดือนมิถุนายน ๒๕๖๕

	     ๑.๓ 	กรณีมีปัญหาในทางปฏิบัติ ให้อยู่ในดุลยพินิจของปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

๒. บทบาทหน้าที่

	     ๒.๑ 	กำ�หนดเป้าหมาย แผนปฏิบัติการ และรายละเอียดต่าง ๆ  ในทางปฏิบัติที่สอดคล้องกับหลักเกณฑ์

วิธีการสรรหา และคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

	     ๒.๒ 	ดำ�เนินการคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีในส่วนท่ีรับผิดชอบจำ�นวนไม่เกิน ๑๑ คน และ

เสนอรายชื่อไปยังคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลางตามที่กำ�หนดไว้ในประกาศ

	     ๒.๓ 	จัดให้มีหน่วยบริหารจัดการเกี่ยวกับการคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีเป็นการเฉพาะ 

ในกระทรวงศึกษาธิการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์

	     ๒.๔ 	ระดมการมีส่วนร่วมของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนเพื ่อขยายเครือข่าย

การปฏิบัติงาน 

	     ๒.๕ 	เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ สร้างความเข้าใจอย่างทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย

	     ๒.๖ 	คณะกรรมการอาจตั้งคณะอนุกรรมการและหรือคณะทำ�งานเพื่อปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่ง

ตามที่คณะกรรมการมอบหมาย

	     ๒.๗ 	รายงานความก้าวหน้าให้แก่คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกรุงเทพมหานคร (กศจ.) ในวาระ

การประชุมเพื่อทราบ

	     ๒.๘ 	ดำ�เนินการอื่นที่จำ�เป็นเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ หรือตามที่ปลัดกระทรวงศึกษาธิการมอบหมาย
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องค์ประกอบคณะกรรมการคัดเลือก

ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีระดับจังหวัด

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

	 การแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ระดับจังหวัด 

ให้ประกอบด้วยผู้แทนภาคส่วนต่าง ๆ ดังนี้

๑.

๒.

๓.

๔.

๕.

๖.

๗.

๘.

๙.

๑๐.

๑๑.

๑๒.

๑๓.

๑๔.

๑๕.

๑๖.

๑๗.

๑๘.

ผู้ว่าราชการจังหวัด

รองผู้ว่าราชการจังหวัดท่ีได้รับมอบหมาย จำ�นวน ๑ คน

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด

ผู้แทนสถาบันอุดมศึกษาทีมีคณะครุศาสตร์หรือศึกษาศาสตร์ จำ�นวน ๑ คน

ประชาสัมพันธ์จังหวัด

ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัยจังหวัด

ประธานกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัด

ประธานกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดหรือผู้

อำ�นวยการสำ�นักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ

จังหวัดชายแดนภาคใต้

ผู้ทรงคุณวุฒิ จำ�นวน ๓ คน

ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาทุกเขตในจังหวัด 

(อาจมีมากกว่า ๑ คน)

ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (อบต. และเทศบาล) ท่ีมีสถานศึกษา

ในสังกัด จำ�นวน ๑ คน	

ผู้แทนผู้ปกครอง จำ�นวน ๑ คน

ผู้แทนคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จำ�นวน ๑ คน

ผู้แทนภาคส่ือมวลชน จำ�นวน ๑ คน

ศึกษาธิการจังหวัด

เจ้าหน้าท่ี สำ�นักงานศึกษาธิการจังหวัด

เจ้าหน้าท่ีคุรุสภา สำ�นักงานศึกษาธิการจังหวัด จำ�นวน ๑ คน

ประธานกรรมการ

รองประธานกรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการและเลขานุการ

ผู้ช่วยเลขานุการ

ผู้ช่วยเลขานุการ



คู่มือการคัดเลือกผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี (Princess Maha Chakri Award) 77

คำ�ชี้แจง

	 ๑. การแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ระดับจังหวัด

	     ๑.๑ 	สำ�นักงานศึกษาธิการจังหวัดจัดทำ�รายชื่อคณะกรรมการ โดยเชิญผู้ว่าราชการจงัหวัดเป็นประธาน

คณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ระดับจังหวัด

	     ๑.๒ 	ผู้ว่าราชการจังหวัดแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ระดับจังหวัด 

โดยให้แล้วเสร็จภายในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๕

	     ๑.๓ 	กรณีมีปัญหาในทางปฏิบัติ ให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้ว่าราชการจังหวัด

	 ๒. บทบาทหน้าที่

	     ๒.๑ 	กำ�หนดเป้าหมาย แผนปฏิบัติการ และรายละเอียดต่าง ๆ  ในทางปฏิบัติที่สอดคล้องกับหลักเกณฑ์

วิธีการสรรหา และคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

	     ๒.๒ 	ดำ�เนินการคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ระดับจังหวัด ตามหลักเกณฑ์ที่มูลนิธิรางวัล

สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีกำ�หนดและประกาศไว้ และเสนอรายชื่อไปยังคณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลางตามที่กำ�หนด

ไว้ในประกาศ

	     ๒.๓ 	จัดให้มีหน่วยบริหารจัดการเกี่ยวกับการคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีเป็นการเฉพาะ

ในจังหวัดเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์

	     ๒.๔ 	ระดมการมีส่วนร่วมของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนเพื ่อขยายเครือข่าย

การปฏิบัติงาน 

	     ๒.๕ 	เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ สร้างความเข้าใจอย่างทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย

	     ๒.๖ 	คณะกรรมการอาจตั้งคณะอนุกรรมการและ/หรือคณะทำ�งานเพื่อปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่ง

ตามที่คณะกรรมการมอบหมาย

	     ๒.๗ 	รายงานความก้าวหน้าให้แก่คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) ในวาระการประชุมเพ่ือทราบ

	     ๒.๘ 	ดำ�เนินการอื่นที่จำ�เป็นเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ หรือตามที่ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมาย
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๖๑ 
 

  

                        
 

การสนับสนุนกระบวนการดำเนินงาน 
คณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี 

 คร้ังที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 การดำเนินงานของคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจกัรี 
ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีได้รับความร่วมมือสนับสนุนการดำเนินงานสรร
หาและคัดเลือกจากองค์กรที่สำคัญ ๔ แห่ง ได้แก่ สำนักงานเลขาธิการคุรุสภากระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) 
กระทรวงมหาดไทย (มท.) และกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) และหน่วยงานภาครัฐและ
ภาคเอกชนอีกจำนวนหนึ่ง มีการจัดตั้งฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทาน
รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี เพื่อทำหน้าที่ประสานความร่วมมือในการดำเนินงานและอำนวยความสะดวกใน
การดำเนินงานสรรหาและคัดเลือกให้แก่คณะกรรมการและภาคีเครือข่ายในจังหวัดทุกจังหวัดทั่วประเทศ 
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ และ สนับสนุนงบประมาณตามที่กำหนดไว้ โดยมีวัตถุประสงค์ในการ
ดำเนินงาน ดังนี้ 

๑. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาคมในจังหวัดเพ่ือสรรหา และเสนอชื่อครูผู้สมควรได้รับ
พระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี 

๒. อำนวยความสะดวกให้แก่คณะกรรมการ คณะทำงาน และภาคีเครือข่ายในจังหวัด  
ด้านข้อมูลข่าวสารเพื่อประโยชน์ในการสื่อสารประชาสัมพันธ์ และดำเนินงานคัดเลือกครูผู ้สมควรได้รับ
พระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ระดับจังหวัด 

๓. สนับสนุนงบประมาณเพื ่อการดำเนินงานแก่คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัด  
เพ่ือดำเนินการจัดกระบวนการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีตามประกาศ

การสนับสนุนกระบวนการดำ�เนินงาน

คณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

 ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

	 การดำ�เนินงานของคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักร ี

ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ของมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีได้รับความร่วมมือสนับสนุนการดำ�เนินงานสรรหา

และคัดเลือกจากองค์กรที่สำ�คัญ ๔ แห่ง ได้แก่ สำ�นักงานเลขาธิการคุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) กระทรวง

มหาดไทย (มท.) และกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) และหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนอีก

จำ�นวนหน่ึง มีการจัดตั้งฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จ

เจ้าฟ้ามหาจักรี เพื่อทำ�หน้าที่ประสานความร่วมมือในการดำ�เนินงานและอำ�นวยความสะดวกในการดำ�เนินงาน

สรรหาและคัดเลือกให้แก่คณะกรรมการและภาคีเครือข่ายในจังหวัดทุกจังหวัดทั่วประเทศ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

ประชาสัมพันธ์ และ สนับสนุนงบประมาณตามที่กำ�หนดไว้ โดยมีวัตถุประสงค์ในการดำ�เนินงาน ดังนี้

	 ๑. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาคมในจังหวัดเพื่อสรรหา และเสนอชื่อครูผู้สมควรได้รับพระราชทาน

รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

	 ๒. อำ�นวยความสะดวกให้แก่คณะกรรมการ คณะทำ�งาน และภาคีเครือข่ายในจังหวัดด้านข้อมูลข่าวสาร

เพ่ือประโยชน์ในการสื่อสารประชาสัมพันธ์ และดำ�เนินงานคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จ

เจ้าฟ้ามหาจักรี ระดับจังหวัด

	 ๓. สนับสนุนงบประมาณเพื่อการดำ�เนินงานแก่คณะกรรมการคัดเลือกระดับจังหวัดเพื่อดำ�เนินการจัด

กระบวนการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีตามประกาศมูลนิธิรางวัลสมเด็จ

เจ้าฟ้ามหาจักรี เรื่องการสรรหาและคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ประเทศไทย)
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แนวทางดำ�เนินงาน

	 ฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักร ี

จะทำ�หน้าที่ชี้แจง ให้ข้อมูลข่าวสาร ให้คำ�ปรึกษา คำ�แนะนำ�เกี่ยวกับคู่มือและกำ�หนดการปฏิบัติงานตามปฏิทิน

ดำ�เนินงาน ประสานงานข้อมูลงานเอกสาร และ ดำ�เนินงานเรื่องจัดสรรงบประมาณ เป็นต้น โดยมีหน่วยประสาน

งานการคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบ และมีแนวทางดำ�เนินงาน

ร่วมกับฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการคัดเลือกฯ ระดับจังหวัดทุกจังหวัด ดังนี้

	 ๑. ทำ�ความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับคู่มือ ปฏิทินดำ�เนินงาน แบบฟอร์มต่าง ๆ ที่ใช้ในงานสรรหาและคัดเลือก

	 ๒. ส่งคำ�ส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเดจ็เจ้าฟ้ามหาจักรี ระดับ

จังหวัด ใหห้น่วยประสานงานวิธีการคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ เม่ือผู้ว่าราชการจังหวัด 

หรอืผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร หรือปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แล้วแต่กรณี ได้จัดทำ�ประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการ

คัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ระดับจังหวัด เสร็จสิ้น

	 ๓. คณะกรรมการคัดเลือก จัดทำ�แผนการทำ�งานสนับสนุนกระบวนการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทาน

รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี คร้ังท่ี ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ คัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี 

ระดับจังหวัด (อาจแต่งตั้งคณะทำ�งานเพิ่มเติมได้ตามอำ�นาจหน้าที่)

	 ๔. ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการคัดเลือก เปิดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ ธนาคารกรุงไทย ตามรายละเอียด

ในข้อ ๘.๑

	 ๕. ติดตามความก้าวหน้าในการดำ�เนินงานของฝ่ายต่างๆ เพ่ือให้งานเป็นไปตามปฏิทินดำ�เนินงานท่ีกำ�หนดไว้

	 ๖. หลังจากเสร็จสิ้นกระบวนการคัดเลือกครูฯ แล้ว ให้ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการคัดเลือกครูฯ จัดส่ง

เอกสารดังต่อไปนี้ใหห้น่วยประสานงานการคัดเลือกครูฯ (กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา)

	     ๖.๑ 	ตัวอย่างการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ หรือประกาศเชิญชวน เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมการคัดเลือก

ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรีในจังหวัด

	     ๖.๒ 	ข้อมูลครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ โดยจัดทำ�เป็นเอกสาร จำ�นวน ๑ ชุด และส่งภายในวันที่กำ�หนด

	 	 ๖.๒.๑ หนังสือนำ�จากจังหวัด (โปรดระบุในหนังสือนำ�ว่า ข้อมูลครูนำ�ส่งในระบบ...แล้ว เม่ือวันท่ี.......

	 	          ด้วย) และบัญชีรายช่ือครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี จังหวัด....

	 	 ๖.๒.๒ ประกาศรายชื่อครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวลัสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี จังหวัด.....

	 	          ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (หลังจากรับฟังการทักท้วงแล้ว) ตามแบบฟอร์มประกาศรายชื่อ

	 	          ในคู่มือฯ ทั้งนี้ สามารถปรับได้ตามความเหมาะสม

	 	 ๖.๒.๓ รายงานการประชุมคณะกรรมการคัดเลือกครูฯ จังหวัด.....
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	     ๖.๓	 ข้อมูลครูผู้ได้รับการเสนอชื่อของจังหวัด ผ่านระบบออนไลน์

	 	 ๖.๓.๑ แบบเสนอชื ่อ บ.๔ (แบบบันทึกความโดดเด่น ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฯ ๕) 

	 	         ของครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ ผ่านระบบออนไลน์เท่านั้น

	 	 ๖.๓.๒ ผลงานของครูผู้ได้รับการเสนอชื่อ หรือข้อมูลประกอบการพิจารณา ตามเกณฑ์ที่กำ�หนด

	 	          ไว้ในประกาศฯ ให้แนบไฟล์ในระบบออนไลน์ พร้อมแบบเสนอชื่อ บ.๔

	 อน่ึง กระบวนการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี คร้ังท่ี ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ นี ้

ให้จังหวัดจัดเก็บเอกสาร บ.๑ หรือ บ.๒ หรือ บ.๓ ให้เก็บไว้ที่จังหวัด ให้ส่งเฉพาะแบบบันทึกความโดดเด่น (บ.๔) 

ทางออนไลน์เท่านั้น

	 ๗. ประสานงานโดยตรงกับสำ�นักงานมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี (อาคารหอประชุมคุรุสภา) 

เพื่อรับการสนับสนุนงบประมาณในการดำ�เนินงาน ดังต่อไปนี้

	     ๗.๑ 	ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการคัดเลือกครูฯ เปิดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ ธนาคารกรุงไทย เพ่ือเตรียม

รับงบประมาณสนับสนุนเป็นการเฉพาะในชื่อ “รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี จังหวัด.......” โดยกำ�หนดให้ผู้มีอำ�นาจ

ลงนามเบิกถอน ๒ ใน ๓ และไม่ใช้ระบบ ATM ในกรณีใช้บัญชีเดิมจากการคัดเลือกครูฯ ครั้งที่ ๔ แล้วมีเงินเก่าเหลือ

ค้างในบัญชี อาจดำ�เนินการอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้

	 	 ๗.๑.๑ เปล่ียนแปลงช่ือผู้ลงนามเบิกเงินจากบัญชี ตามท่ีได้รับมอบหมายจากท่ีประชุมคณะกรรมการ

	 	         คัดเลือกครูฯ (โดยขอให้ฝ่ายเลขานุการฯ หารือกับธนาคารให้ทราบและเข้าใจถึงการเปล่ียนแปลง)

	 	 ๗.๑.๒ ปิดบัญชีเดิม แล้วเปิดบัญชีใหม่ (นำ�เงินคงเหลือจากบัญชีเดิมมารวมกับบัญชีใหม่)

	     ๗.๒ 	จัดส่งเอกสารเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ส่งให้สำ�นักงานมูลนิธิฯ (อาคารหอประชุมคุรุสภา) 

ดังต่อไปนี้

	 	 ๗.๒.๑ คำ�ส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการคัดเลือกครูผูส้มควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

	 	          ระดับจังหวัด (ตามแบบเอกสารแนบท้ายประกาศฯ)

	 	 ๗.๒.๒ สถานที่ติดต่อ และชื่อผู้ประสานงานการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัล

	 	          สมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ระดับจังหวัด (สำ�นักงานศึกษาธิการจังหวัด)		

	 	 ๗.๒.๓ แผนการดำ�เนินงานคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักร ี

	 	          จังหวัด.... 

    	 	 ๗.๒.๔ สำ�เนาหน้าสมุดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ ธนาคารกรุงไทย ที่เปิดขึ้นตามข้อ ๗.๑ 

	     ๗.๓	 เมื่อได้รับเอกสาร ตามข้อ ๗.๒ ถูกต้องและครบถ้วนแล้ว สำ�นักงานมูลนิธิฯ จะจัดส่งงบประมาณ

เพื่อสนับสนุนการดำ�เนินงานคัดเลือกครูฯให้แต่ละจังหวัด 
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	     ๗.๔ 	เมือ่คณะกรรมการคัดเลือกครูฯ ได้รับงบประมาณเรียบร้อยแล้ว ให้ส่งเอกสารดังต่อไปน้ีให้สำ�นักงาน

มูลนิธิฯ 

	 	 ๗.๔.๑ ใบเสร็จรับเงิน หรือใบสำ�คัญรับเงิน โดยลงวันที่ที่งบประมาณโอนเข้าบัญชีธนาคาร

	 	 ๗.๔.๒ บัตรประจำ�ตัวประชาชนของผู้ที ่มีอำ�นาจลงนามในใบเสร็จรับเงิน หรือใบสำ�คัญรับเงิน

	 	          พร้อมลงนามรับรองสำ�เนา

	 	 ๗.๔.๓ สำ�เนาหน้าสมุดบัญชีธนาคารเฉพาะหน้าที่มีการโอนเงินจากสำ�นักงานมูลนิธิ

สถานท่ีติดต่อสำ�หรับส่งเอกสาร : หน่วยประสานงานการคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี ครั้งที่ ๕ 

ปี พ.ศ. ๒๕๖๖

	 ๑. กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.)

	     เลขที่ ๓๘๘ อาคาร เอส.พี.ชั้น ๑๓ (อาคารเอ) ถนนพหลโยธิน

	     แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐

	     โทรศัพท์ สำ�นักงาน ๐๒ ๖๑๙ ๑๘๑๑ โทรสาร  ๐๒ ๖๑๙ ๑๘๑๒

	 ๒. สำ�นักงานมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

	     เลขที่ ๑๒๘/๑ สำ�นักงานเลขาธิการคุรุสภา ถนนนครราชสีมา

	     แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพฯ ๑๐๓๐๐

	     โทรศัพท์ สำ�นักงาน ๐๒ ๑๒๖ ๖๒๓๗

 	     อีเมล pmcaconnect@gmail.com
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แบบฟอร์มให้รายละเอียดสถานที่ติดต่อและผู้ประสานงาน

สถานที่ติดต่อและผู้ประสานงานคณะกรรมการคัดเลือก

ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

ครั้งที่ ๕ ปี ๒๕๖๖ จังหวัด .................................

ศูนย์ประสานงานคัดเลือก

สำ�นักงานศึกษาธิการจังหวัด ..........................................................................................................................

ที่อยู่ ................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

ผู้ประสานงาน

ชื่อ – สกุล ........................................................................................................................................................

ที่อยู่ .................................................................................................................................................................

โทรศัพท์..............................................................มือถือ....................................................................................

โทรสาร............................................................... E–mail: ...............................................................................

เว็บไซด์ที่ใช้ในการสื่อสารประชาสัมพันธ์งานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี (ถ้ามี) ..............................................

.........................................................................................................................................................................

(ผู้ประสานงานอาจมีมากกว่า ๑ คน ก็ได้)

ข้อมูลนี้จะนำ�ไปเผยแพร่บนเว็บไซด์ www.pmca.or.th 

เพื่อประชาสัมพันธ์การติดต่อหน่วยประสานงานของจังหวัด
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แบบฟอร์มสำ�หรับเสนอแผนการทำ�งาน

แผนการทำ�งานสนับสนุนกระบวนการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทาน

รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

จังหวัด............................................

จำ�นวนครู ................ คน

งบประมาณรวม .................................................... บาท เพื่อสนับสนุนการดำ�เนินงาน ดังรายการต่อไปนี้

ขั้นเตรียมการ
๑. ประชุมทำ�ความเข้าใจคณะกรรมการและ
    ระดมความคิดเพื่อวางแผนการทำ�งาน
๒. ประชุมเชิงปฏิบัติการวางแผน จัดทำ�ปฏิทิน
    การทำ�งาน และตั้งคณะทำ�งาน

ขั้นปฏิบัติการ
๑. สื่อสาร ประชาสัมพันธ์ และรณรงค์ให้เกิด
    การรับรู้ (งบประมาณไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๕ 
    จากที่ได้รับการสนับสนุน)
๒. ประชุมคณะทำ�งานเพื่อขับเคลื่อนกลไก
    การสรรหา คัดกรอง และคัดเลือกครู                  
    ผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จ
    เจ้าฟ้ามหาจักรี
๓. ปฏิบัติการสรรหาและคัดเลือกครูตามสัดส่วน
    ของจังหวัด
    • รับเสนอรายชื่อและพิจารณาคุณสมบัติ
    • สืบเสาะและเก็บข้อมูลเพิ่มเติม
๔. ประชุมพิจารณาตัดสินและประกาศรายชื่อ
๕. จัดกระบวนการทักท้วงตามกำ�หนด

ขั้นสรุปผล
๑. พิจารณาข้อทักท้วงและสรุปรายชื่อเสนอต่อ
    คณะกรรมการคัดเลือกส่วนกลาง
๒. จัดทำ�เอกสารส่งหน่วยประสานงานคัดเลือก 
    (กสศ.)

รายการ ระยะเวลาดำ�เนินการ เป้าหมาย งบประมาณ
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แบบฟอร์มประกาศรายชื่อ

ประกาศ

คณะกรรมการคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี 

จังหวัด..................

เรื่อง รายชื่อครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี จังหวัด....................

ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

	 ตามประกาศมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี เร่ือง การสรรหาและคัดเลือกครูรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี 

ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ประเทศไทย) ลงวันที่ ๑๘ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ กำ�หนดให้มีการสรรหาและคัดเลือก

ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี จังหวัด...... นั้น

	 บัดนี้ การสรรหาและคัดเลือกครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี จังหวัด.........                 

เสร็จสิ้นตามขั้นตอนแล้ว จึงประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการคัดเลือกตามสัดส่วนของจังหวัด.........จำ�นวน.........ราย 

ดังบัญชีรายชื่อในแนบท้ายประกาศนี้

	 ประกาศ ณ วันที่ .............................

	 	 	 	 	  ลงชื่อ   ................................................

	 	 	 	    	   	 (                                  )

 	  	     	 	 	          ประธานคณะกรรมการคัดเลือก

 	 	 	    ครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี จังหวัด...................

สำ�หรับแบบฟอร์มประกาศนี้ ใช้สำ�หรับ กรุงเทพมหานครจะมีทั้งในส่วน กรุงเทพมหานคร

และกระทรวงศึกษาธิการ
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หน้าที่ ๑/๑

บัญชีรายชื่อครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี จังหวัด.................. 

ครั้งที่ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖

รายชื่อครูผู้สมควรได้รับพระราชทานรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

รายชื่อครูทั้งหมดที่ได้รับการเสนอชื่อ

	 	 	 	 	 	 	   ลงนามรับรองท้ายบัญชีรายชื่อ

                                                                    ....................................................................

                                                                 (........................................................................)

                                                                       ผู้ว่าราชการจังหวัด ในฐานะประธาน 

                                       			     หรือ รองผู้ว่าราชการจังหวัดที่ได้รับมอบหมาย 

                          			         หรือ ศึกษาธิการจังหวัด ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการ

๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

๘

ลำ�ดับ ชื่อ – ชื่อสกุล หน่วยงานต้นสังกัด

๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

๘

ลำ�ดับ ชื่อ – ชื่อสกุล หน่วยงานต้นสังกัด
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